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اهداف الدورة:

تزويد المشاركين بأصول إعداد العقود والعروض وتحليلها وتنمية مهاراتهم فى إدارتها ومواجهة المشكلات المترتبة على عمليات التعاقد وتنفيذ العقود ومراجعتها
ومراقبة سلامة تنفيذها

الإطار العام:

مفهوم وطبيعة العقد.
ماهية العقود وأهم أنواعها.

مرحلة التفاوض العقدى.
مبدأ حسن النية وامانة التعامل.

إبرام العقود ومتطلباتها الشكلية والموضوعية.
العقود التى تسبق ابرام العقد النهائى.

مرحلة تكوين العقد وتصميمه.
وثائق العقد.

مشكلات تعديل العقد فى مرحلة التنفيذ.
سريان الإلتزامات التعاقدية بالنسبة للأشخاص.

القوة الملزمة للعقود بالنسبة للموضوع.
المسئولية العقدية.

المسئولية التقصيرية.
إنتهاء العقود.

طرق تسوية المنازعات التنفذية.
الإختصاص القضائى بمنازعات العقود.

تسوية المنازعات الناشئة عن العقود التجارية.
التحكيم فى منازعات العقود.
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