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المقدمة:

تُعد العقود القانونية الإطار الرئيسي الذي ينظم العلاقات بين الأطراف المتعاقدة، سواء في القطاع العام أو الخاص. وبالرغم من أن صياغة العقود تتم وفقًا لمبادئ
قانون العقود، فإنها لا تخلو من ثغرات قد تُستغل لأغراض غير مشروعة. يشكل الغش والتدليس في العقود تحديات حقيقية أمام المتخصصين في إدارة العقود

القانونية.

ومن هنا تأتي أهمية هذه الدورة التدريبية في التقنيات المتقدمة  لكشف الغش والتدليس  في العقود، التي تركز على التقنيات المتقدمة لكشف الغش والتدليس
في العقود. تهدف إلى تمكين المشاركين من تحليل العقود وتحديد الغش، وتطوير مهاراتهم في مراجعة العقود القانونية والتمييز بين الأخطاء العفوية والمقصودة.

كما تسعى إلى تعزيز قدرات المشاركين على كشف التزوير والتدليس بالعقود باستخدام أدوات تحليل متقدمة وتقنيات حديثة.

تغطي دورة التقنيات المتقدمة  لكشف الغش والتدليس  في العقود، مجموعة من المحاور بدءًا من الأسس القانونية للتعاقد ووصولاً إلى العقوبات القانونية للغش
والتدليس. وتولي اهتمامًا خاصًا بصياغة العقود وتفادي الغش، ومهارات إدارة العقود القانونية بطريقة احترافية. هذه الدورة موجهة لكل من يسعى لفهم أعمق

لكيفية مكافحة الغش والتدليس في العقود وضمان نزاهة العلاقات التعاقدية.

الفئات المستهدفة:

تستهدف دورة التقنيات المتقدمة  لكشف الغش والتدليس  في العقود، الفئات والمحترفين الذين يسعون لاكتساب المعرفة والمهارات:

القانونيين المختصين بصياغة العقود في الهيئات الحكومية.
أعضاء الإدارات القانونية في الشركات الخاصة والمؤسسات العامة.

المتخصصون في مراجعة العقود القانونية وتدقيقها.
العاملون بإدارات العقود والمشتريات في المؤسسات الكبرى.

المستشارون القانونيون المعنيين بتحليل العقود وتحديد الغش.
المحامون العاملون في العقود المحلية والدولية.

مسؤولو الإدارات القانونية بوزارات الدولة والهيئات العامة.
المختصون في إدارة العقود القانونية ومتابعة تنفيذها.

المهنيون العاملون في مكافحة الغش والتدليس في العقود.
مسؤولو إدارات التشريع وإبرام العقود بالدولة.

كل من يتعامل مع صياغة العقود ويرغب بتطوير مهاراته.

الكفاءات المستهدفة:

سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية من خلال برنامج التقنيات المتقدمة  لكشف الغش والتدليس  في العقود:

الإلمام بقواعد وأسس قانون العقود.
التمييز بين الأخطاء غير المقصودة والغش المتعمد في العقود.

القدرة على اكتشاف التزوير في العقود باستخدام أدوات التحليل.
تقييم البنود الغامضة و الاحتيالية في العقود الإدارية.

فهم العقوبات النظامية الخاصة بمخالفات العقود.
مهارات متقدمة في إدارة العقود وتطبيق القوانين ذات العلاقة.

القدرة على مراجعة العقود القانونية وضمان سلامتها.
تطبيق الإجراءات القانونية عند اكتشاف الغش أو التدليس.

تطوير المهارات التحليلية المرتبطة بالكشف عن التلاعب بالعقود.

 



 

أهداف الدورة التدريبية:

في نهاية هذا البرنامج التدريبي في التقنيات المتقدمة  لكشف الغش والتدليس  في العقود، سيكون المشاركون قادرين على:

تحديد المفاهيم الأساسية لعقود الإدارة وصياغتها السليمة.
تحليل الأخطاء الشائعة في العقود القانونية والتفريق بين أنواعها.
تمييز مظاهر التدليس والغش في العقود وكشف التزوير بفعالية.
تقييم البنود العقدية واكتشاف الثغرات التي قد تُستغل قانونياً.

صياغة العقود لتفادي الغش عبر استخدام نماذج احترافية.
تطبيق إجراءات مراجعة العقود القانونية وتحليلها بدقة.

إعداد تقارير مفصلة عن المخالفات العقدية ووسائل معالجتها.
إدارة العقود بكفاءة مع مراعاة شروط التعاقد وقواعده القانونية.

اتخاذ قرارات قائمة على أسس تحليل العقود وتحديد الغش والتدليس.
العمل ضمن فريق قانوني لمكافحة الغش في العقود وإجراءات التدقيق.

التنبؤ بالمخاطر القانونية المحتملة ووضع خطط لمعالجتها.
استخدام تقنيات تحليل العقود الحديثة لضمان شفافيتها وشرعيتها.
المساهمة في تطوير نظم المراجعة الداخلية للعقود في المؤسسات.

تعزيز الحوكمة القانونية من خلال مراجعة العقود القانونية.
اكتساب مهارات تقييم حالات النزاع العقدي بناءً على الأدلة القانونية.

محتوى الدورة التدريبية:

الوحدة الأولى: الأسس القانونية للتعاقد وصياغة العقود:

التعريف بعناصر العقد الأساسية: التراضي، المحل، السبب.
دراسة مفاهيم قانون العقود وأهميته في العلاقات القانونية.

تحليل طبيعة العقود الإدارية والفرق بينها وبين العقود المدنية.
التعرف على تصنيفات العقود وأنواعها وفق النطاق القانوني.

مهارات صياغة العقود بطريقة قانونية احترافية.
شروط صحة العقد والركائز القانونية للتعاقد.

التزامات الأطراف المتعاقدة وحقوقهم.
العقود الدولية: خصوصيتها ومتطلباتها القانونية.
أخطاء شائعة في صياغة العقود تؤدي إلى الغش.

التحقق من تطابق صياغة العقود مع الأهداف المؤسسية.

الوحدة الثانية: الخطأ والتدليس والغش في العقود:

الفرق بين الخطأ البسيط والخطأ الجسيم في إدارة العقود.
أنواع الغش والتدليس: العمدي وغير العمدي.

كشف التزوير والتدليس بالعقود باستخدام مؤشرات قانونية.
تحليل الألفاظ الغامضة أو المبهمة في بنود العقد.

دراسة حالات تم فيها كشف الغش في العقود وتوثيقها.
التمييز بين النية الحسنة وسوء النية في العقود.
التدليس بالإخفاء أو الإغراء: ومظاهره وأساليبه.

التزوير المادي والمعنوي في المستندات الملحقة بالعقد.
دراسة البنود المبطنة أو غير الواضحة في العقود الإدارية.

تفسير البنود وفق قواعد العدالة والنزاهة التعاقدية.
دور المراجعة القانونية في كشف التدليس في العقود.

 



 

الوحدة الثالثة: الأنظمة القانونية لمكافحة الغش والتزوير:

التزامات المتعاقدين في العقود الإدارية وفق إدارة العقود القانونية.
المسؤولية المدنية والجنائية عن التزوير في العقود.

العقوبات التأديبية والإدارية في حالات الغش.
مدى قانونية الاتفاقات التي تحد من المسؤولية التعاقدية.

دراسة أحكام مكافحة الغش والتدليس في العقود.
توثيق العقود وضمان حجيتها القانونية.

إثبات التدليس وتقديم الأدلة أمام القضاء أو التحكيم.
استخدام وسائل التكنولوجيا لكشف الغش بالعقود.

حماية المؤسسات من خلال تحليل العقود وتحديد الغش.
نماذج عالمية في كشف التدليس بالعقود وتطبيقاتها.

أدوار الجهات الرقابية والرقابة الداخلية على العقود.
سياسات مكافحة الغش والتزوير في المؤسسات.

الوحدة الرابعة: العقوبات القانونية للمخالفات التعاقدية:

حالات الفسخ القانوني للعقود نتيجة الغش أو التدليس.
فرض الغرامات الجزائية عند الإخلال بالعقود.

حالات سحب الأعمال من المقاولين أو الموردين.
مصادرة التأمينات البنكية نتيجة الغش أو الإخلال.
التعويض عن الأضرار الناتجة عن الغش في العقود.

استرداد الأموال المدفوعة نتيجة التعاقد على باطل.
إلزام الأطراف المتورطة بتحمل تبعات العقود المغشوشة.

إلغاء العقود بأثر رجعي بسبب انعدام الرضا الحقيقي.
التدخل القضائي في تعديل أو إبطال العقود القانونية.
المساءلة الجنائية عن كشف التزوير والتدليس بالعقود.

تقييم الأضرار وتقديرها من الجهات المختصة قانونيًا.

الوحدة الخامسة: التقنيات الحديثة في كشف الغش والتدليس:

أدوات التحليل الرقمي للمستندات التعاقدية.
برامج الذكاء الاصطناعي في كشف الأنماط المشبوهة.

توظيف نظم إدارة العقود للكشف عن المخالفات.
تحليل البيانات التعاقدية لاكتشاف حالات التكرار أو التزوير.

بناء قواعد بيانات لتتبع الجهات المتكررة في الغش.
تقنيات التحقق الإلكتروني من الأطراف المتعاقدة.

استخدام البصمة الرقمية للمستندات العقدية.
دور التوثيق الإلكتروني في مكافحة التلاعب بالعقود.

فحص العقود عبر برامج الكشف عن النصوص المكررة أو المتلاعبة.
تقارير الذكاء القانوني للتنبيه على الثغرات التعاقدية.

إعداد نظام إنذار مبكر للعقود عالية الخطورة.
دمج التحليل القانوني مع التقني لضمان عقود خالية من الغش.

خلاصة وتوصيات الدورة التدريبية:

توفر هذه الدورة إطارًا شامًلا لفهم وإدارة العقود القانونية بفعالية. تم تسليط الضوء على أبرز أساليب كشف الغش والتدليس، مع التركيز على صياغة العقود
ومراجعتها بشكل احترافي. ينبغي على المشاركين الاستفادة من الأدوات التقنية الحديثة في تحليل العقود وتحديد التزوير. كما يُوصى بدمج المهارات القانونية
بالتقنيات المتقدمة لتعزيز الشفافية التعاقدية. وختامًا، فإن الاستمرار في تطوير هذه المهارات يعد أمرًا حيويًا لمكافحة الغش والتدليس وضمان سلامة العقود.
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