
دورة إدارة مخاطر المشروع

11 - 15 ابريل 2027
اسطنبول (تركيا)



دورة إدارة مخاطر المشروع

  اليورو 4900  التكلفة:  اسطنبول (تركيا)  دولة الإنعقاد:  11 - 15 ابريل 2027  تاريخ الإنعقاد:  97403_996 الرمز : 

المقدمة:

تأتي دورة إدارة مخاطر المشروع، لتزويد المشاركين بالمعرفة المتعمقة والمهارات العملية اللازمة للتعامل مع التحديات التي تواجه المشاريع في مختلف القطاعات.
تهدف إلى تمكين المتدربين من وضع خطط شاملة لتحديد المخاطر وتحليلها والتعامل معها بفعالية لضمان تحقيق أهداف المشروع. يتم التركيز على تحليل مخاطر

المشروع من منظور استراتيجي وعملي، بما يشمل النطاق، والجدول الزمني، والموارد، والعوامل الخارجية.

توفر دورة تدريب إدارة مخاطر المشروع، أساليب متقدمة في تقنيات إدارة مخاطر المشروع وأدوات تقييم ومراقبة الأداء لضمان الاستجابة الفعالة. يتعلم المشاركون
كيفية استخدام أفضل ممارسات إدارة مخاطر المشروع في بيئات العمل المختلفة، سواء في المشاريع الكبيرة أو الصغيرة، وفي القطاعين العام والخاص. تتناول

خطوات إدارة مخاطر المشروع من مرحلة التخطيط وحتى المراقبة المستمرة، مع التركيز على استراتيجيات الاستجابة للمخاطر السلبية والإيجابية.

كما تمنح هذه الدورة التدريبية في إدارة مخاطر المشروع، المتدربين القدرة على استخدام أدوات التحليل الكمي والنوعي لتقييم احتمالية المخاطر وأثرها. إضافة إلى
ذلك، يتم استعراض أدوات إدارة مخاطر المشروع المتطورة وتطبيقاتها في المشاريع الهندسية والإدارية. وفي النهاية، تمنح هذه الدورة التدريبية المشاركين الكفاءة

اللازمة لاتخاذ قرارات مبنية على البيانات لحماية المشاريع من الفشل وتحقيق النجاح المستدام.

الفئات المستهدفة:

تستهدف دورة إدارة مخاطر المشروع، الفئات والمحترفين الذين يسعون لاكتساب المعرفة والمهارات:

مدراء المشاريع في مختلف القطاعات.
مدراء المخاطر ومسؤولو مكاتب إدارة المشاريع.

قادة الفرق والمشرفون على المشاريع.
المهندسون ومدراء المشاريع الهندسية.

العاملون في القطاع العام في مجالات التخطيط والتنفيذ.
رواد الأعمال وأصحاب المشاريع الصغيرة.

محللو الأعمال والتخطيط الاستراتيجي.
كل من يرغب في تطوير مهارات إدارة مخاطر المشروع.

المختصون في إدارة مخاطر المشروع للمبتدئين.
الاستشاريون والمستشارون في إدارة المشاريع.

الكفاءات المستهدفة:

سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية من خلال برنامج إدارة مخاطر المشروع:

التخطيط الاستراتيجي لإدارة المخاطر.
مهارات تحديد وتوصيف المخاطر.

القدرة على تقييم مخاطر المشروع كمياً ونوعياً.
صياغة استراتيجيات استجابة فعّالة.

استخدام أدوات إدارة مخاطر المشروع والمراقبة.
تحليل الاتجاهات والمؤشرات.

إعداد تقارير احترافية عن حالة المخاطر.
إدارة المخاطر في المشاريع الهندسية والإدارية.
التعامل مع مخاطر المشاريع الكبيرة والصغيرة.

تطبيق استراتيجيات الطوارئ والوقاية.

 



 

الأهداف التدريبية:

في نهاية هذا البرنامج التدريبي في إدارة مخاطر المشروع، سيكون المشاركون قادرين على:

صياغة خطط متكاملة لإدارة مخاطر المشروع في بيئات مختلفة.
تحديد أنواع المخاطر المرتبطة بالنطاق، الوقت، الموارد، والجودة.

إجراء تحليل مخاطر المشروع باستخدام أساليب كمية ونوعية دقيقة.
تصميم استراتيجيات لمعالجة المخاطر السلبية والفرص الإيجابية.

تقييم احتمالية حدوث المخاطر وتأثيرها على أهداف المشروع.
استخدام أدوات إدارة مخاطر المشروع لمراقبة الأداء والسيطرة على التحديات.

إعداد مؤشرات قياس الأداء لمتابعة المخاطر وتحديثها باستمرار.
دمج إدارة المخاطر في جميع مراحل دورة حياة المشروع.

التعامل مع مخاطر المشاريع الكبيرة والمشاريع الصغيرة بأسلوب احترافي.
إعداد خطط طوارئ واستجابات فعالة في حالة حدوث المخاطر.

تحسين عمليات اتخاذ القرار بناءً على البيانات والمعلومات التحليلية.
تطبيق أفضل ممارسات إدارة مخاطر المشروع بما يتناسب مع القطاع العام والخاص.

توظيف أدوات التحليل الإحصائي لتقدير الاحتياطيات المالية والزمنية.
ضمان التكيف مع التغيرات المفاجئة في بيئة المشروع.

متابعة الاتجاهات وتحليل البيانات لتحديث الخطط بشكل دوري.

محتوى الدورة التدريبية:

الوحدة الأولى: التخطيط لإدارة المخاطر:

مقدمة في إدارة مخاطر المشروع وأهميتها.
تعريفات أساسية للمخاطر وأنواعها.

دورة حياة المخاطر في المشروع.
مكونات خطة إدارة مخاطر المشروع.

تحديد الأهداف والمعايير لنجاح الخطة.
ربط خطة المخاطر مع الجدول الزمني والميزانية.

تحديد أولويات المخاطر حسب تأثيرها واحتماليتها.
تحليل بيئة المشروع الداخلية والخارجية.

دور القيادة في دعم إدارة المخاطر.
تحديد الأطراف المعنية وتوزيع الأدوار.

إعداد سياسات وإجراءات إدارة المخاطر.
ربط إدارة مخاطر المشروع في بيئات العمل مع الاستراتيجية العامة.

الوحدة الثانية: تحديد مخاطر المشروع:

أساليب تحديد المخاطر في المشاريع الكبيرة والصغيرة.
مصادر المخاطر المرتبطة بالنطاق.

مصادر المخاطر المتعلقة بالوقت والموارد.

صياغة عبارات السبب - الخطر - النتيجة.
استخدام العصف الذهني وجلسات الخبراء.

تحليل أصحاب المصلحة لتحديد المخاطر المحتملة.
إعداد قائمة المخاطر وتصنيفها.

تحديد مخاطر المشاريع الهندسية ومشاريع القطاع العام.
إعداد مصفوفة أولويات المخاطر.

مراجعة وتحديث قائمة المخاطر بشكل دوري.



 

الوحدة الثالثة: التقييم والتحليل النوعي للمخاطر:

مفهوم التحليل النوعي للمخاطر.
مقاييس احتمالية الخطر.

مقاييس أثر الخطر على المشروع.
إعداد مصفوفة تقييم المخاطر.

ترتيب أولويات المخاطر للتحليل المتقدم.
تحليل الانحيازات المعرفية في التقدير.

اختبار الفرضيات المتعلقة بالمخاطر.
توثيق نتائج التحليل النوعي.

دمج التحليل النوعي مع خطط الاستجابة.

الوحدة الرابعة: التحليل الكمي للمخاطر:

الأسس الإحصائية في تقييم المخاطر.
المنحنيات التوزيعية الشائعة للمخاطر.
أسلوب النقاط الثلاثية لتقدير الخطر.

تحليل القيمة النقدية المتوقعة.
أسلوب شجرة القرار في تقييم المخاطر.

محاكاة مونتي كارلو وتطبيقاتها.
تقدير الاحتياطي المالي والزمني.

دمج التحليل الكمي مع التخطيط العام.
تفسير نتائج التحليل الكمي لدعم القرار.

الوحدة الخامسة: استراتيجيات الاستجابة والمراقبة:

تصنيف المخاطر إلى تهديدات وفرص.

استراتيجيات معالجة المخاطر السلبية.
استراتيجيات استثمار الفرص الإيجابية.

وضع خطة استجابة مرنة وقابلة للتنفيذ.
التخطيط للطوارئ.

مراقبة تنفيذ خطط الاستجابة.
إعداد مؤشرات الأداء لمراقبة المخاطر.

تحليل الاتجاهات لاكتشاف المخاطر الجديدة.
إعادة تقييم وتحديث خطة إدارة المخاطر.

إدارة مخاطر المشروع والمراقبة في بيئات متعددة.

خلاصة وتوصيات الدورة التدريبية:

تمنح هذه الدورة المشاركين القدرة على فهم شامل لآليات إدارة مخاطر المشروع بكفاءة واحترافية. تساعدهم على تطوير استراتيجيات فعّالة للوقاية والمعالجة في
جميع مراحل المشروع. تركز على الأدوات العملية التي تضمن استدامة النجاح وتقليل الخسائر. تهيئ المشاركين للتعامل مع مختلف أنواع المخاطر في القطاعات

المتنوعة. وتوصي بتبني منهجية متكاملة في المراقبة والتحديث المستمر لخطط إدارة المخاطر.

 



نمجوذج تسجيل :
دورة إدارة مخاطر المشروع

  اليورو 4900  التكلفة:  اسطنبول (تركيا)  دولة الإنعقاد:  11 - 15 ابريل 2027  تاريخ الإنعقاد:  996  الرمز : 

معلومات المشارك
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البريد الإلكتروني الشخصي: ........................................................................................................................................................
البريد الإلكتروني الرسمي: ........................................................................................................................................................

معلومات جهة العمل

اسم الشركة: ........................................................................................................................................................
العنوان: ........................................................................................................................................................

المدينة / الدولة: ........................................................................................................................................................

معلومات الشخص المسؤول عن ترشيح الموظفين

الأسم الكامل (السيد / السيدة ):
........................................................................................................................................................

المسمى الوظيفي: ........................................................................................................................................................
الهاتف / الجوال: ........................................................................................................................................................

البريد الإلكتروني الشخصي: ........................................................................................................................................................
البريد الإلكتروني الرسمي: ........................................................................................................................................................
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