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مقدمة

تعكس هذه الدورة التدريبية في القواعد القانونية والأخطاء الشائعة في العقود وكيفية صياغتها واكتشاف الثغرات القانونية، في تطوير المهارات القانونية
للمحامين والمهتمين بالشأن العقدي. كما تهدف إلى تمكين المشاركين من فهم الصياغة القانونية بشكل احترافي، وتفادي الأخطاء الشائعة التي قد تؤدي إلى

مشاكل قانونية لاحقًا. وسيتعرف المشاركون على أساليب تحليل العقود القانونية، وتقييم الالتزامات القانونية المختلفة، وكيفية إدارة المخاطر القانونية. وتغطي
تحليل الثغرات القانونية وتطوير مهارات مراجعة العقود بطريقة عملية.

سيتمكن المشاركين من خلال دورة القواعد القانونية والأخطاء الشائعة في العقود وكيفية صياغتها واكتشاف الثغرات القانونية، من تعلم استراتيجيات صياغة
العقود والتأكد من إعداد عقود تجارية سليمة واحترافية. كما سيتم تقديم أمثلة واقعية وتمارين عملية لتطوير مهارات المشاركين في صياغة العقود الاحترافية

والتحقق من الالتزامات القانونية. وستعمل على تحسين الأداء القانوني للعقود من خلال تدريبات مكثفة على تحليل الالتزامات القانونية وإدارة المخاطر. وسيكون لدى
المشاركين القدرة على اكتشاف الثغرات القانونية وتطوير مهارات التدريب على كتابة العقود بشكل متقن وفعال.

الفئات المستهدفة

تستهدف دورة القواعد القانونية والأخطاء الشائعة في العقود وكيفية صياغتها واكتشاف الثغرات القانونية، الفئات والمحترفين لاكتساب المعرفة والمهارات:

المحامون المتخصصون في العقود المحلية والدولية.
القانونيون بمكاتب الاستشارات القانونية والمؤسسات الخاصة.

المختصون بإبرام العقود بين الدولة والشركات متعددة الجنسيات.
أعضاء الإدارات القانونية بالمؤسسات والهيئات الحكومية والخاصة.

المحامون العاملون في الدعاوى القضائية وتنفيذ القرارات.
المستشارون القانونيون ومساعدوهم في الوزارات والمصالح.

القانونيون المختصون بإدارات التشريع والعقود.
كل من يسعى لتطوير مهاراته في صياغة العقود واكتشاف الثغرات القانونية.

أهداف الدورة التدريبية

في نهاية هذا البرنامج التدريبي في القواعد القانونية والأخطاء الشائعة في العقود وكيفية صياغتها واكتشاف الثغرات القانونية، سيكون المشاركون قادرين على:

فهم القواعد القانونية للعقود وأهداف الصياغة القانونية الصحيحة.
التعرف على أخطاء صياغة العقود الشائعة وكيفية تفاديها.

تطوير مهارات المحامين في تحليل العقود القانونية وتقييمها.
تحسين صياغة العقود لتحقيق الالتزام القانوني الأمثل.

تعلم كيفية إيجاد الثغرات القانونية وتفادي المخاطر القانونية.
اكتساب مهارات تطوير مهارات مراجعة العقود وصياغتها الاحترافية.

استخدام أشهر الصيغ القانونية العربية بشكل دقيق وفعال.
تعزيز القدرة على تحليل الالتزامات القانونية وتقييمها بدقة.

إتقان استراتيجيات صياغة العقود لتحقيق عقود تجارية سليمة.
تعزيز مهارات إدارة المخاطر القانونية وتحسين الأداء القانوني للعقود.

الكفاءات المستهدفة

سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية من خلال برنامج القواعد القانونية والأخطاء الشائعة في العقود وكيفية صياغتها واكتشاف الثغرات القانونية:

المهارات الفنية لتركيب الجمل القانونية بدقة ووضوح.



القدرة على صياغة الديباجة والبنود العقدية بشكل احترافي.
معرفة أنواع الصياغة القانونية واختيار الأنسب لكل حالة.

استخدام الألفاظ القانونية الصحيحة لاكتشاف الثغرات القانونية.
تطوير مهارات الصياغة القانونية والتحقق من الالتزامات القانونية.

تقييم العقود القانونية وتحليل الالتزامات والشروط.
القدرة على تحسين صياغة العقود وفق أفضل الممارسات القانونية.

إتقان صياغة العقود التجارية والإدارية بشكل احترافي.
تطوير مهارات التدريب على كتابة العقود وإعداد عقود سليمة.

فهم استراتيجيات صياغة العقود وتحليل الثغرات القانونية بدقة.

دراسة سيناريوهات

في تدريب القواعد القانونية والأخطاء الشائعة في العقود وكيفية صياغتها واكتشاف الثغرات القانونية، سيطوّر المشاركون قدراتهم عبر دراسة السيناريوهات:

تحليل عقد تجاري واكتشاف الثغرات القانونية فيه.
مراجعة عقد بين مؤسستين حكوميتين والتأكد من الالتزامات القانونية.

دراسة حالات أخطاء صياغة العقود وتطوير حلول عملية.
تحليل الالتزامات القانونية في عقود الشراكات الدولية.
صياغة بند عقدي لحماية الشركة من المخاطر القانونية.

تقييم العقود القانونية وإعداد تقرير عن الثغرات المحتملة.

محتوى الدورة

الوحدة الأولى: المهارات الفنية لتركيب الجمل التشريعية

تركيب الجملة القانونية بشكل صحيح وواضح.
فهم العلاقة بين الفرض والحكم والمخاطب بالحكم.

.action legal والفعل القانوني subject legal تحديد الفاعل القانوني
تصنيف الفاعل القانوني وفق القواعد القانونية للعقود.

استخدام الصيغ القانونية الأمثل لتحسين صياغة العقود.
تطوير مهارات المحامين في تحليل الالتزامات القانونية.

التحقق من الالتزامات القانونية بشكل دقيق.
التدريب على كتابة العقود بطريقة احترافية.

اكتشاف الثغرات القانونية في النصوص العقدية.

الوحدة الثانية: التركيب النموذجي للعقود

أهمية الديباجة وكيفية صياغتها بشكل احترافي.
أنواع البنود والشروط العقدية وتوظيفها بشكل صحيح.

محتوى العقد الأساسي ومرفقاته والملاحق القانونية.
تعريف المصطلحات القانونية لضمان الدقة في الصياغة.
تحليل العقود القانونية لتقييم الالتزامات والمسؤوليات.

تحسين الأداء القانوني للعقود عبر صياغة دقيقة.
التدريب على إعداد عقود تجارية سليمة واحترافية.

تطوير مهارات مراجعة العقود واكتشاف الثغرات القانونية.
إدارة المخاطر القانونية المرتبطة بالعقود.

الوحدة الثالثة: أنواع الصياغة القانونية

الصياغة المادية وفهم أثرها على الالتزامات القانونية.
الصياغة المعنوية ودورها في حماية الحقوق والمسؤوليات.

الصياغة الجامدة والمرنة وأفضل استخدام لكل نوع.
إبدال الكم بالكيف والقرائن القانونية في الصياغة.



استخدام الحيلة القانونية لتحسين صياغة العقود.
تطوير مهارات المحامين في صياغة عقود احترافية.
تحليل الالتزامات القانونية لضمان الامتثال الكامل.

التدريب على اكتشاف الثغرات القانونية في كل نوع صياغة.
تحسين الأداء القانوني للعقود عبر الصياغة المناسبة.

الوحدة الرابعة: أشهر الألفاظ القانونية واكتشاف الثغرات

الصيغ الآمرة وأثرها في الالتزامات القانونية.
صيغ الإباحة وتخويل السلطة التقديرية.
صيغ الحظر وإبطال السلطة التقديرية.

صيغ منح الحق وإبطاله وصيغ تخويل الاختصاص.
صيغ الشرط والاشتراط واستخدامها بشكل دقيق.

تطوير مهارات مراجعة العقود وتحليل الثغرات القانونية.
تدريب المشاركين على كتابة العقود بطريقة احترافية.
تحسين صياغة العقود وفق القواعد القانونية للعقود.

تحليل الالتزامات القانونية بدقة لضمان حماية الأطراف.

الوحدة الخامسة: أسلوب الصياغة القانونية

تدقيق صياغة الأفكار والمحتوى القانوني للعقد.
شكل صياغة الإجراءات والفرق بين القرار واللائحة.

الصياغة المادية والمعنوية للإجراءات القانونية.
الصياغة الجامدة والمرنة للإجراءات بما يضمن الالتزام القانوني.

تحسين الأداء القانوني للعقود عبر أساليب متقدمة.
استخدام استراتيجيات صياغة العقود لتحقيق عقود سليمة.

التدريب على إعداد عقود احترافية وتحليل الالتزامات القانونية.
اكتشاف الثغرات القانونية وتطوير مهارات مراجعة العقود.

تعزيز مهارات المحامين في كتابة العقود بطريقة دقيقة.

خلاصة وتوصيات الدورة التدريبية

تساعد الدورة المشاركين على اكتساب مهارات متقدمة في صياغة العقود وتفادي الأخطاء الشائعة. كما تعمل على تطوير القدرة على تحليل العقود القانونية
واكتشاف الثغرات القانونية. وتعزز مهارات مراجعة العقود وتحسين الأداء القانوني للعقود. وتتيح للمشاركين إعداد عقود تجارية سليمة وفق أفضل الممارسات

القانونية.
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