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المقدمة

تهدف دورة أخصائي السلامة المهنية، إلى بناء قاعدة معرفية متخصصة تؤهل المشاركين لفهم أدوار ومسؤوليات السلامة والصحة المهنية في بيئات العمل
المختلفة. تركز على تطوير الفهم الشامل لمخاطر العمل وأساليب الوقاية الحديثة وفق المعايير الدولية المعتمدة. تسعى إلى إعداد كوادر قادرة على تطبيق أنظمة

السلامة المهنية بكفاءة عالية داخل المنشآت. كما تعالج المفاهيم الأساسية والمتقدمة لإدارة المخاطر والتحقيق في الحوادث المهنية.

تدمج هذه الدورة التدريبية في أخصائي السلامة المهنية Specialist Safety Occupational، بين الجوانب الإدارية والفنية لتعزيز الأداء الوقائي المستدام.
وتغطي أحدث الممارسات العالمية في السلامة والصحة المهنية بما يتوافق مع متطلبات سوق العمل. كما تدعم بناء مهارات التحليل واتخاذ القرار المرتبط بالسلامة.

وتمثل هذه الدورة مسارًا مهنيًا متكامًلا لتأهيل أخصائي السلامة المهنية باحترافية عالية.

الفئات المستهدفة

تستهدف دورة أخصائي السلامة المهنية Specialist Safety Occupational، الفئات والمحترفين الذين يسعون لاكتساب المعرفة والمهارات:

مسؤولو السلامة في المنشآت الصناعية والخدمية.
مشرفو السلامة والصحة المهنية.
مراقبو السلامة في مواقع العمل.

مراقبو الجودة وإدارة المخاطر.
ضباط الأمن والسلامة.

العاملون في مجال الأمن الصناعي.
المهتمون بتطوير مهارات السلامة المهنية.
الراغبون في مسار أخصائي السلامة المهنية.

حديثو التخرج في التخصصات الهندسية.
العاملون في بيئات العمل عالية المخاطر.

أهداف الدورة التدريبية

في نهاية هذا البرنامج التدريبي في أخصائي السلامة المهنية Specialist Safety Occupational، سيكون المشاركون قادرين على:

ترسيخ مفاهيم السلامة والصحة المهنية الحديثة.
توضيح دور أخصائي السلامة المهنية في المنشآت.

فهم معايير OSHA للسلامة المهنية تدريبًا وتطبيقًا.
تحليل مخاطر بيئة العمل بأسلوب علمي منظم.

تطبيق منهجيات تقييم المخاطر لأخصائي السلامة.
بناء قدرات إعداد أخصائي السلامة المهنية مهنيًا.

تطوير مهارات التحقيق في الحوادث المهنية.
تعزيز القدرة على إعداد التقارير الفنية الدقيقة.

إتقان أساليب التخطيط للطوارئ والاستجابة الفعالة.
فهم أنظمة السلامة المهنية تدريبًا وتطبيقًا.

رفع كفاءة إدارة السلامة المهنية تدريبًا عمليًا.
دعم اتخاذ القرار الوقائي المبني على البيانات.
تطوير المهارات القيادية لأخصائي السلامة.

تحسين ثقافة السلامة داخل بيئة العمل.

تحقيق الامتثال للمعايير الدولية المعتمدة.



الكفاءات المستهدفة

:Specialist Safety Occupational سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية من خلال برنامج أخصائي السلامة المهنية

الإلمام الكامل بمهام أخصائي السلامة المهنية.
فهم استراتيجيات السلامة والصحة المهنية.

تطبيق معايير OSHA والأنظمة الدولية.
تحليل الحوادث المهنية وتحديد أسبابها الجذرية.

تنفيذ برامج الوقاية من المخاطر.
إعداد خطط الطوارئ والإخلاء.

إدارة فرق السلامة بكفاءة.
تقييم بيئات العمل عالية الخطورة.

تعزيز الصحة المهنية للعاملين.
استخدام أدوات التفتيش والسلامة.

تطوير مهارات أخصائي السلامة المهنية التطبيقية.
الربط بين الجودة والسلامة المهنية.

دراسة سيناريوهات

في تدريب أخصائي السلامة المهنية Specialist Safety Occupational، سيطور المشاركون قدراتهم من خلال دراسة السيناريوهات التالية:

تحليل حادث صناعي في بيئة إنتاجية.
تقييم مخاطر موقع إنشاءات فعلي.

دراسة خلل في أنظمة الوقاية من الحريق.
تحليل إصابة عمل وأسبابها التنظيمية.

تطبيق إجراءات الإخلاء في منشأة حيوية.
مراجعة تقارير تفتيش السلامة المهنية.

تقييم جاهزية الطوارئ في مصنع.
.OSHA دراسة التزام منشأة بمعايير

تحليل بيئة عمل تحتوي على ملوثات كيميائية.

محتوى الدورة التدريبية

الوحدة الأولى: دور ومهام أخصائي السلامة المهنية

مفهوم السلامة المهنية وأهميتها الاستراتيجية.
مسؤوليات أخصائي السلامة داخل المنشآت.

الفكر الإداري الحديث في إدارة السلامة.
تأثير القيادة على ثقافة السلامة المهنية.

العلاقة بين السلامة والإنتاجية.
المهارات الإدارية لمشرفي السلامة.

مفاهيم الفعالية والكفاءة في الأداء.
بناء منظومة أداء إداري متميز.

المرونة التنظيمية في إدارة السلامة.

الوحدة الثانية: استراتيجيات السلامة الصناعية وإدارة المخاطر

مفاهيم وأهداف السلامة الصناعية.
.OSHA مسؤوليات السلامة وفق

منهجيات تقييم المخاطر لأخصائي السلامة.
تحليل معدلات الحوادث المهنية.

تصنيف الحوادث والإصابات.



الأسباب السلوكية والتنظيمية للحوادث.
استراتيجيات التحكم في المخاطر.

التحكم الهندسي والإداري.
مخاطر بيئة العمل المختلفة.

الوحدة الثالثة: أنظمة ومعايير السلامة والصحة المهنية

نظام إدارة السلامة والصحة المهنية.
.18001 OHSAS متطلبات

معايير OSHA الأمريكية.
.31001 ISO إدارة المخاطر وفق

معايير NASP المهنية.
إطار NEBOSH الأوروبي.

.45001 ISO تطبيق
.IMS تكامل أنظمة الجودة

التحسين المستمر والتميز المؤسسي.

الوحدة الرابعة: الصحة المهنية في بيئة العمل

مفاهيم الصحة المهنية الأساسية.
التعامل مع الملوثات البيئية.

الأمراض المهنية وإصابات العمل.
تعزيز الصحة في بيئة العمل.

الفحص الطبي الابتدائي.
الفحص الطبي الدوري.

الإسعافات الأولية والحالات الطارئة.
.22001 ISO سلامة الغذاء ومعايير

التثقيف الصحي والوقاية.

الوحدة الخامسة: التخطيط للطوارئ والتحقيق في الحوادث

أساسيات الحريق وأنواعه.
تصنيف حالات الطوارئ.

أهداف خطط الطوارئ.
آليات تقدير الموقف.

كفاءة وفعالية خطط الطوارئ.
مراحل التخطيط للطوارئ.

عناصر خطط الإخلاء والإنقاذ.
ديناميكية الإخلاء والتدريب.

.Investigation Accident التحقيق في الحوادث
إعداد خطط الطوارئ الشاملة.

خلاصة وتوصيات الدورة التدريبية

توفر هذه الدورة برنامجًا متخصصًا في السلامة المهنية يواكب المعايير الدولية الحديثة. تسهم في تأهيل أخصائي السلامة المهنية بمهارات معرفية وتطبيقية
متكاملة. تدعم بناء ثقافة وقائية مستدامة داخل المنشآت. وتمثل مسارًا مهنيًا متقدمًا للراغبين في التميز في مجال السلامة والصحة المهنية.
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