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مقدمة

تأتي هذه الدورة التدريبية في إجراءات السلامة المهنية وتطبيقات السلامة في مواقع العمل، لتلبية الحاجة المتزايدة إلى تعزيز ثقافة السلامة المهنية في مواقع العمل
بمختلف قطاعاتها. كما تركز على بناء فهم شامل لإجراءات السلامة المهنية وتطبيقاتها العملية بما ينسجم مع الأنظمة والمعايير المعتمدة. تهدف إلى تمكين

المشاركين من التعرف على المخاطر المحتملة وتحليلها بطريقة منهجية تقلل من الحوادث والإصابات. وتسلط الضوء على مسؤوليات الأفراد والإدارة في تطبيق
متطلبات السلامة والصحة المهنية. وتتناول الجوانب النظرية المرتبطة بسلوكيات العمل الآمن واتخاذ القرار السليم في بيئات العمل. وتوفر إطارًا متكامًلا يربط بين

المعرفة المهنية والتطبيقات العملية للسلامة في مواقع العمل.

الفئات المستهدفة

تستهدف دورة تدريب إجراءات السلامة المهنية وتطبيقات السلامة في مواقع العمل، الفئات والمحترفين لاكتساب المعرفة والمهارات:

العاملون في مواقع العمل الصناعية والخدمية.
مشرفو السلامة والصحة المهنية.

مسؤولو الموارد البشرية وإدارة المخاطر.
مهندسو المشاريع والمقاولون.

مشرفو الورش والمواقع الميدانية.
العاملون الجدد في بيئات العمل الخطرة.

موظفو الصيانة والتشغيل.
القيادات التنفيذية ذات العلاقة بالسلامة.

أهداف الدورة التدريبية

في نهاية هذا البرنامج التدريبي في إجراءات السلامة المهنية وتطبيقات السلامة في مواقع العمل، سيكون المشاركون قادرين على:

تعزيز الوعي بمفاهيم السلامة المهنية في مواقع العمل.
توضيح أهمية الالتزام بإجراءات السلامة والصحة المهنية.

تمكين المشاركين من التعرف على أنواع المخاطر المهنية الشائعة.
تطوير القدرة على تقييم المخاطر وتحليل أسباب الحوادث.

دعم تطبيق إجراءات العمل الآمن في الأنشطة اليومية.
توضيح أدوار ومسؤوليات العاملين تجاه السلامة المهنية.

تعزيز مهارات اتخاذ القرار السليم في حالات الطوارئ.
رفع مستوى الالتزام بالأنظمة والتعليمات المهنية.

تقليل معدلات الحوادث والإصابات في بيئة العمل.
دعم ثقافة الوقاية بدلاً من ردود الفعل بعد الحوادث.

تحسين بيئة العمل بما يحقق السلامة والاستدامة.
تمكين المشاركين من التعامل مع معدات الوقاية الشخصية بفعالية.

الكفاءات المستهدفة

سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية من خلال برنامج تدريب إجراءات السلامة المهنية وتطبيقات السلامة في مواقع العمل:

القدرة على تطبيق إجراءات السلامة المهنية بدقة.
مهارة التعرف المبكر على المخاطر المحتملة.

كفاءة تحليل الحوادث المهنية واستخلاص الدروس المستفادة.



الالتزام بسلوكيات العمل الآمن في مواقع العمل.
استخدام معدات الوقاية الشخصية بشكل صحيح.

التواصل الفعال حول متطلبات السلامة والصحة المهنية.
تطبيق التعليمات المهنية وفق السياسات المعتمدة.

دعم فرق العمل في الالتزام بثقافة السلامة.

دراسة سيناريوهات

في تدريب إجراءات السلامة المهنية وتطبيقات السلامة في مواقع العمل، سيطوّر المشاركون قدراتهم عبر دراسة السيناريوهات:

تحليل حادث سقوط في موقع إنشائي وتحديد أسبابه.
دراسة حالة حريق ناتج عن سوء التخزين.

سيناريو إصابة عمل بسبب تجاهل معدات الوقاية.
تقييم استجابة فريق العمل لحالة طوارئ مفاجئة.
دراسة خلل في إجراءات السلامة أثناء الصيانة.

تحليل سلوكيات غير آمنة في بيئة العمل اليومية.

محتوى الدورة التدريبية

الوحدة الأولى: مفاهيم السلامة المهنية وأهميتها

تعريف السلامة المهنية ودورها في بيئة العمل.
أهداف السلامة والصحة المهنية في المؤسسات.

العلاقة بين السلامة المهنية والإنتاجية.
مسؤوليات الإدارة تجاه تطبيق السلامة.

مسؤوليات العاملين في الالتزام بالتعليمات.
آثار الحوادث المهنية على الأفراد والمنشآت.

المبادئ الأساسية للوقاية من المخاطر.

الوحدة الثانية: تحديد المخاطر المهنية وتقييمها

مفهوم المخاطر المهنية في مواقع العمل.
تصنيف المخاطر الفيزيائية والكيميائية والبيولوجية.

مخاطر المعدات والآلات الثقيلة.
مخاطر بيئات العمل المغلقة والمفتوحة.
أساليب التعرف على المخاطر المحتملة.

خطوات تقييم المخاطر المهنية.
توثيق نتائج التقييم واستخدامها في الوقاية.

الوحدة الثالثة: إجراءات السلامة المهنية في مواقع العمل

إجراءات السلامة قبل بدء العمل.
متطلبات السلامة أثناء تنفيذ الأعمال.

إجراءات السلامة بعد الانتهاء من العمل.
تنظيم مواقع العمل للحد من المخاطر.

التحكم في مصادر الخطر الهندسية والإدارية.
تطبيق تعليمات العمل الآمن.

دور الإشراف في متابعة إجراءات السلامة.
الالتزام باللوائح والأنظمة المهنية المعتمدة.

الوحدة الرابعة: معدات الوقاية الشخصية وتطبيقاتها



مفهوم معدات الوقاية الشخصية وأهميتها.
أنواع معدات الوقاية الشخصية في مواقع العمل.

معايير اختيار معدات الوقاية المناسبة.
الاستخدام الصحيح لمعدات الوقاية الشخصية.

صيانة معدات الوقاية وتخزينها الآمن.
مسؤولية العامل وصاحب العمل تجاه المعدات.
الأخطاء الشائعة في استخدام معدات الوقاية.

الوحدة الخامسة: إدارة الحوادث والطوارئ في مواقع العمل

مفهوم الحوادث المهنية وأنواعها.
أسباب الحوادث الشائعة في مواقع العمل.

إجراءات الإبلاغ عن الحوادث المهنية.
التحقيق في الحوادث وتحليل الأسباب الجذرية.

التخطيط للطوارئ والاستجابة السريعة.
إدارة الإخلاء في حالات الطوارئ.

دور التدريب في تقليل آثار الحوادث.
تعزيز التعلم المؤسسي من الحوادث السابقة.

خلاصة وتوصيات الدورة التدريبية

تؤكد هذه الدورة أن تطبيق إجراءات السلامة المهنية في مواقع العمل يمثل عنصرًا أساسيًا لحماية الأفراد واستدامة الأعمال. ويوصى بالالتزام المستمر بالتدريب
والتوعية لتعزيز ثقافة السلامة والوقاية في بيئات العمل المختلفة.
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