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المقدمة:

تقدم دورة "استراتيجيات الضبط المالي والاستدامة المالية" إطارًا شامًلا ومتكامًلا يهدف إلى تزويد المهنيين بالمعرفة والمهارات اللازمة لتعزيز الضبط المالي وضمان
الاستدامة المالية في مؤسساتهم. من خلال هذه الدورة، سيحصل المشاركون على فهم عميق لكيفية تطوير وتنفيذ استراتيجيات مالية تهدف ليس فقط إلى

تحسين الكفاءة والفعالية الحالية، بل أيضًا إلى ضمان الاستقرار والنمو المستدام في المستقبل.
تشمل هذه الدورة المكثفة مجموعة متنوعة من الموضوعات المهمة مثل تحليل الأداء المالي، التخطيط والتنبؤ المالي، إدارة المخاطر، أساليب الرقابة المالية، والتكامل

بين السياسات المالية والاستراتيجية العامة للمؤسسة. سيتعلم المشاركون الآليات المتقدمة للضبط المالي التي تعتبر أساسًا لبناء نظام مالي قوي وقادر على مواجهة
التحديات الاقتصادية.

سيتم التركيز بشكل خاص على كيفية تطوير وتنفيذ استراتيجيات فعالة تضمن الاستدامة المالية للأعمال، مع التشديد على أهمية التخطيط والرقابة المالية
المستدامة. من خلال تعزيز فهمكم لممارسات الضبط المالي المتقدمة، ستكتسبون المهارات الضرورية لإدارة الموارد المالية بكفاءة، وضمان استمرارية الأعمال،

وتحقيق النمو المستدام.

الفئات المستهدفة:

 

المدراء الماليين الراغبين في تعزيز مهاراتهم في التخطيط والرقابة المالية لضمان الاستدامة المالية لمؤسساتهم.
المحاسبين الذين يسعون لفهم أعمق لاستراتيجيات الضبط المالي وتطبيقاتها في تعزيز الاستقرار المالي.

المدراء التنفيذيين المهتمين بتطوير رؤى شاملة حول كيفية دمج الاستراتيجيات المالية مع الأهداف الاستراتيجية العامة للمؤسسة.
مدراء المخاطر الذين يرغبون في تحسين مهاراتهم في إدارة المخاطر المالية وتطبيق تقنيات متقدمة للرقابة المالية.

مستشارو المالية الذين يحتاجون إلى تحديث معرفتهم بأحدث الممارسات والتقنيات في مجال الإدارة المالية المستدامة.
المحللون الماليون الراغبون في تعزيز قدراتهم على إجراء تحليلات مالية دقيقة وتقديم توصيات مالية مستنيرة.

رواد الأعمال وأصحاب الشركات الذين يسعون لضمان النمو المستدام لأعمالهم من خلال تطبيق استراتيجيات مالية فعالة.

الأهداف التدريبية:

في نهاية هذا البرنامج، سيكون المشاركين قادرين على:

 

فهم كيفية تطوير وتنفيذ استراتيجيات فعالة للضبط المالي تساعد في تحقيق الاستقرار والاستدامة المالية.
فهم كيفية تحقيق الاستدامة المالية من خلال التخطيط المالي السليم والرقابة المستمرة.

الاطلاع على الممارسات المتقدمة في الضبط المالي وكيف يمكن تطبيقها لتعزيز الاستدامة المالية للأمد الطويل.
استكشاف كيفية استخدام تقنيات الإدارة المالية المستدامة لتحسين الأداء المالي وتقليل المخاطر.

تعلم كيفية إجراء التخطيط والرقابة المالية بطريقة تضمن الاستدامة المالية والنمو.

الكفاءات المستهدفة:

مبادئ الضبط المالي وأسس الاستدامة.
التعرف على المفاهيم الأساسية للاستدامة المالية.

استراتيجيات الضبط المالي.
الأدوات والأساليب لمراقبة وإدارة الميزانية.

آليات ضمان الاستدامة المالية
دور الابتكار في تحقيق استدامة مالية.

تقنيات الإدارة المالية المستدامة.



التخطيط والرقابة المالية للاستدامة.
مواجهة التحديات واستشراف المستقبل.

محتوى الدورة:
الوحدة الأولى، مبادئ الضبط المالي وأسس الاستدامة:

فهم أهمية الضبط المالي والاستدامة في الأعمال
مراجعة الأطر النظرية للضبط المالي

التعرف على المفاهيم الأساسية للاستدامة المالية
استكشاف العلاقة بين الضبط المالي والاستدامة

أهمية التخطيط المالي السليم والرقابة

الوحدة الثانية، استراتيجيات الضبط المالي:

تحديد وتطوير استراتيجيات فعالة للضبط المالي
تقنيات لتحليل الأداء المالي وتحسينه

دور الضبط المالي في تعزيز الاستقرار المالي
الأدوات والأساليب لمراقبة وإدارة الميزانية

كيفية التعامل مع الأزمات المالية والتقلبات

الوحدة الثالثة، آليات ضمان الاستدامة المالية:

تقنيات لضمان الاستدامة المالية طويلة الأمد
دور الابتكار في تحقيق استدامة مالية

إدارة المخاطر المالية وتأثيرها على الاستدامة
الاستثمارات الاستراتيجية وتأثيرها على الاستدامة المالية

سياسات الاحتياطي المالي وتأثيرها على الاستقرار

الوحدة الرابعة، تقنيات الإدارة المالية المستدامة:

استخدام التكنولوجيا في تعزيز الضبط والاستدامة المالية
تحليل البيانات المالية وأدوات تقييم الأداء
الأتمتة وأثرها في تحسين العمليات المالية

أهمية الشفافية والمساءلة في الإدارة المالية
مقاييس الأداء المالي المستدام وكيفية تتبعها

الوحدة الخامسة، التخطيط والرقابة المالية للاستدامة:

أساليب التخطيط المالي لتحقيق الاستدامة
إعداد الميزانيات المتوافقة مع أهداف الاستدامة

رقابة وتقييم الخطط المالية لضمان الفعالية
الأدوار المؤسسية في تعزيز الرقابة المالية

استراتيجيات التعامل مع التحديات والتقلبات المالية

الوحدة السادسة، مواجهة التحديات واستشراف المستقبل:

التحديات الراهنة في الضبط والاستدامة المالية
تأثير التغيرات الاقتصادية والتشريعية على الضبط المالي

اتجاهات المستقبل في الضبط المالي والاستدامة
الاستعداد للمستقبل: بناء مرونة مالية

تطوير خطط استراتيجية للتكيف مع التغيرات المستقبلية
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