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مقدمة

تهدف هذه الدورة التدريبية في تعليمات السلامة الصناعية وتدريب الامتثال لمعايير العمل الآمن، إلى بناء فهم شامل لمفاهيم السلامة الصناعية وتعليمات الامتثال
لمعايير العمل الآمن في البيئات التشغيلية المختلفة. تركّز على توضيح الأطر التنظيمية التي تحكم إجراءات السلامة المهنية داخل المنشآت الصناعية والخدمية. كما

تسلط الضوء على أهمية الالتزام بالتعليمات الوقائية للحد من الحوادث والإصابات المهنية. وتتناول المبادئ الأساسية لتطبيق أنظمة السلامة وفق المعايير المعتمدة
محليًا ودوليًا. وتركّز على دور العاملين والإدارة في تعزيز ثقافة العمل الآمن. وتساعد المحتويات النظرية على ترسيخ الممارسات السليمة الداعمة لاستمرارية الأعمال

وحماية الموارد البشرية.

الفئات المستهدفة

تستهدف دورة تعليمات السلامة الصناعية وتدريب الامتثال لمعايير العمل الآمن، الفئات والمحترفين لاكتساب المعرفة والمهارات:

العاملون في المنشآت الصناعية والإنتاجية.
مشرفو السلامة والصحة المهنية.

مسؤولو الامتثال والتفتيش الداخلي.
مدراء المواقع والمشاريع.

العاملون في بيئات العمل عالية المخاطر.
موظفو التشغيل والصيانة.
الفنيون والمهندسون الجدد.

مسؤولو الموارد البشرية.
العاملون في المقاولات.

الراغبون في تطوير الوعي بالسلامة المهنية.

أهداف الدورة التدريبية

في نهاية هذا البرنامج التدريبي في تعليمات السلامة الصناعية وتدريب الامتثال لمعايير العمل الآمن، سيكون المشاركون قادرين على:

توضيح مفهوم تعليمات السلامة الصناعية.
تعزيز فهم معايير العمل الآمن.

تعريف المشاركين بمسؤولياتهم النظامية.
رفع مستوى الالتزام بإجراءات السلامة المهنية.

تنمية القدرة على التعرف على المخاطر.
دعم السلوك الوقائي في مواقع العمل.

توضيح متطلبات الامتثال التنظيمي.

تعزيز ثقافة الوقاية داخل المنشآت.
تقليل احتمالات الحوادث المهنية.

فهم آليات الإبلاغ عن المخاطر.
تحسين الاستجابة للحالات الطارئة.

توحيد مفاهيم العمل الآمن.
دعم تطبيق أنظمة الصحة والسلامة.

ربط السلامة باستمرارية الأعمال.
تعزيز الرقابة الذاتية للعاملين.

توضيح أهمية معدات الوقاية الشخصية.
رفع كفاءة الالتزام اليومي بالإجراءات.

دعم اتخاذ القرار الآمن أثناء العمل.
تحسين جودة بيئة العمل.



تعزيز الوعي باللوائح والتعليمات المعتمدة.

الكفاءات المستهدفة

سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية من خلال برنامج تعليمات السلامة الصناعية وتدريب الامتثال لمعايير العمل الآمن:

القدرة على تفسير تعليمات السلامة الصناعية.
فهم متطلبات الامتثال لمعايير العمل الآمن.

التعرف المنهجي على مصادر الخطر.
تحليل المخاطر المهنية الأساسية.

الالتزام بالتعليمات التشغيلية الآمنة.
تطبيق السلوك الوقائي أثناء العمل.

استخدام معدات الوقاية بشكل صحيح.
التفاعل الإيجابي مع أنظمة السلامة.

الإبلاغ المبكر عن المخاطر.
دعم ثقافة السلامة المؤسسية.

الالتزام بإجراءات الطوارئ.
تعزيز الانضباط المهني في المواقع.

دراسة سيناريوهات

في تدريب تعليمات السلامة الصناعية وتدريب الامتثال لمعايير العمل الآمن، سيطوّر المشاركون قدراتهم عبر دراسة السيناريوهات:

تحليل حادث ناتج عن تجاهل تعليمات السلامة.
دراسة حالة عدم الالتزام بإجراءات العمل الآمن.
تقييم سيناريو استخدام خاطئ لمعدات الوقاية.

مناقشة آثار ضعف الامتثال التنظيمي.
تحليل موقف طارئ داخل موقع صناعي.
دراسة خلل في التواصل أثناء المخاطر.
تقييم قرارات غير آمنة أثناء التشغيل.

استخلاص الدروس الوقائية من الحوادث.

محتوى الدورة التدريبية

الوحدة الأولى: مدخل إلى السلامة الصناعية ومعايير العمل الآمن

تعريف السلامة الصناعية وأهميتها التشغيلية.
مفهوم العمل الآمن في البيئات المهنية.

العلاقة بين السلامة وجودة الأداء.
أهداف أنظمة الصحة والسلامة المهنية.

مبادئ الوقاية من الحوادث الصناعية.
مسؤوليات العامل تجاه التعليمات.

دور الإدارة في تطبيق المعايير.
أثر الالتزام على استدامة المنشأة.

الوحدة الثانية: التشريعات والامتثال لمعايير السلامة المهنية

مفهوم الامتثال في بيئات العمل.

أهمية اللوائح التنظيمية للسلامة.
متطلبات أنظمة السلامة المعتمدة.

مسؤوليات المنشأة القانونية.
التزامات العامل وفق التعليمات.



آليات التفتيش والرقابة الداخلية.
توثيق إجراءات السلامة.

آثار عدم الامتثال على المنشآت.

الوحدة الثالثة: تحديد المخاطر وتقييمها في مواقع العمل

مفهوم الخطر المهني وأنواعه.
مصادر المخاطر الصناعية الشائعة.

مخاطر المعدات والآلات.
مخاطر المواد الخطرة.

المخاطر الفيزيائية والبيئية.
مبادئ التقييم الأولي للمخاطر.
تصنيف مستويات الخطورة.
ربط التقييم بخطط الوقاية.

الوحدة الرابعة: تعليمات العمل الآمن وإجراءات الوقاية

مفهوم تعليمات العمل الآمن.
خطوات إعداد التعليمات التشغيلية.

الالتزام بالتسلسل الآمن للعمل.
تطبيق إجراءات العزل والتأمين.

استخدام معدات الوقاية الشخصية.
متطلبات السلامة أثناء التشغيل.

تعليمات السلامة أثناء الصيانة.
دور الإشراف في المتابعة اليومية.

الوحدة الخامسة: إدارة الحوادث والطوارئ وتعزيز ثقافة السلامة

مفهوم الحوادث المهنية.
أسباب الحوادث الشائعة.

إجراءات التعامل مع الطوارئ.
الإبلاغ والتحقيق في الحوادث.

تحليل الأسباب الجذرية.
إجراءات منع تكرار الحوادث.

تعزيز ثقافة السلامة المؤسسية.
دور التدريب في رفع الوعي الوقائي.

خلاصة وتوصيات الدورة التدريبية

تُسهم هذه الدورة في ترسيخ مفاهيم تعليمات السلامة الصناعية والامتثال لمعايير العمل الآمن ضمن إطار نظري منظم. كما تعزز الوعي المهني بأهمية الوقاية
والالتزام كركيزة أساسية لحماية الأفراد واستمرارية المنشآت.
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