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مقدمة

تهدف هذه الدورة التدريبية في إرشادات السلامة في مواقع العمل، إلى تزويد المشاركين بالمعرفة النظرية الشاملة حول مفاهيم السلامة المهنية وأسس الوقاية من
المخاطر في بيئات العمل المختلفة. تركز على توضيح أهمية الالتزام بإرشادات السلامة في مواقع العمل للحد من الحوادث والإصابات المهنية. تستعرض الأطر العامة

للسلامة والصحة المهنية ودور العاملين والإدارة في تطبيقها بفعالية. كما تسلط الضوء على أنواع المخاطر الشائعة في مواقع العمل وطرق التعرف عليها بشكل
منهجي. وتهتم بتعزيز الوعي بثقافة السلامة كجزء أساسي من الأداء المؤسسي المستدام. وتوفر أساسًا نظريًا متينًا يساعد المشاركين على فهم متطلبات السلامة

المهنية في مواقع العمل وفق أفضل الممارسات المعتمدة.

الفئات المستهدفة

تستهدف دورة إرشادات السلامة في مواقع العمل، الفئات والمحترفين الذين يسعون لاكتساب المعرفة والمهارات:

العاملون في مواقع العمل الصناعية والخدمية.
المشرفون الميدانيون في بيئات العمل المختلفة.

مسؤولو السلامة والصحة المهنية.
العاملون الجدد في مواقع العمل.

مدراء المشاريع والفرق التشغيلية.
العاملون في مواقع الإنشاءات.

موظفو الصيانة والتشغيل.
العاملون في المصانع وورش العمل.

أهداف الدورة التدريبية

في نهاية هذا البرنامج التدريبي في إرشادات السلامة في مواقع العمل، سيكون المشاركون قادرين على:

توضيح المفاهيم الأساسية لإرشادات السلامة في مواقع العمل.
تعزيز الوعي بأهمية السلامة المهنية في تقليل الحوادث.

تمكين المشاركين من التعرف على مخاطر بيئة العمل.
شرح أسس الوقاية من الإصابات المهنية.

دعم الفهم الصحيح لمسؤوليات العامل وصاحب العمل.

توضيح دور التعليمات والإجراءات في السلامة المهنية.
تعزيز الالتزام بتطبيق إرشادات السلامة اليومية.

تطوير القدرة على تحليل المخاطر المحتملة.
رفع مستوى المعرفة بأساليب التحكم في المخاطر.

ترسيخ مفهوم ثقافة السلامة في مواقع العمل.
تحسين الفهم النظري لأنظمة السلامة المعتمدة.

دعم اتخاذ القرارات الآمنة أثناء العمل.
المساهمة في تقليل الخسائر البشرية والمادية.

الكفاءات المستهدفة

سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية من خلال برنامج إرشادات السلامة في مواقع العمل:

فهم شامل لإرشادات السلامة في مواقع العمل.
القدرة على تحديد المخاطر المهنية الشائعة.



استيعاب المبادئ الأساسية للسلامة والصحة المهنية.
تحليل بيئة العمل من منظور السلامة.

التمييز بين أنواع المخاطر المختلفة.
إدراك أهمية الالتزام بالتعليمات الوقائية.

تعزيز السلوك الآمن أثناء العمل.
فهم أدوار ومسؤوليات السلامة المهنية.

الربط بين الإجراءات الوقائية وتقليل الحوادث.

دراسة سيناريوهات

في تدريب إرشادات السلامة في مواقع العمل، سيطور المشاركون قدراتهم من خلال دراسة السيناريوهات التالية:

تحليل سيناريو حادث في موقع إنشاءات.
دراسة حالة إصابة ناتجة عن الإهمال.

تقييم سيناريو تسرب مواد خطرة.
مناقشة موقف عدم الالتزام بإرشادات السلامة.

دراسة سيناريو استخدام معدات دون وقاية.
تحليل أسباب حريق في موقع عمل.

تقييم سيناريو سقوط من ارتفاع.

محتوى الدورة التدريبية

الوحدة الأولى: مدخل إلى إرشادات السلامة في مواقع العمل

مفهوم السلامة المهنية في مواقع العمل.
أهمية إرشادات السلامة في بيئة العمل.

أهداف تطبيق السلامة المهنية.
العلاقة بين السلامة والإنتاجية.

المسؤولية القانونية والأخلاقية للسلامة.
دور التوعية في تعزيز السلامة.

الوحدة الثانية: أنواع المخاطر في مواقع العمل

المخاطر الفيزيائية في مواقع العمل.

المخاطر الكيميائية وتأثيرها الصحي.
المخاطر البيولوجية المحتملة.

المخاطر الميكانيكية في المعدات.
المخاطر الكهربائية الشائعة.
مخاطر الحريق والانفجارات.

المخاطر الناتجة عن بيئة العمل.

الوحدة الثالثة: إرشادات السلامة الوقائية

مبادئ الوقاية من الحوادث المهنية.
استخدام معدات الوقاية الشخصية.
أهمية الالتزام بالتعليمات المكتوبة.

إجراءات السلامة أثناء التشغيل.
أسس التخزين الآمن للمواد.

قواعد السلامة عند استخدام الأدوات.
الوقاية من السقوط والانزلاق.

الوحدة الرابعة: السلامة السلوكية وثقافة العمل الآمن



مفهوم السلوك الآمن في مواقع العمل.
تأثير السلوك الفردي على السلامة.

دور التدريب في تعزيز ثقافة السلامة.
التواصل الفعال حول مخاطر العمل.
الالتزام الجماعي بإرشادات السلامة.

تعزيز الوعي المستمر بالسلامة المهنية.

الوحدة الخامسة: إدارة السلامة في مواقع العمل

دور الإدارة في تطبيق السلامة المهنية.
تنظيم إجراءات السلامة في مواقع العمل.

متابعة الالتزام بإرشادات السلامة.
التقييم الدوري لمستوى السلامة.

الإبلاغ عن المخاطر والحوادث.
تحسين أنظمة السلامة بشكل مستمر.

خلاصة وتوصيات الدورة التدريبية

.تؤكد دورة إرشادات السلامة في مواقع العمل، على أن السلامة المهنية عنصر أساسي لضمان بيئة عمل آمنة ومستقرة. ويوصى بتطبيق الإرشادات النظرية بشكل
منهجي لتعزيز ثقافة السلامة وتقليل المخاطر في مواقع العمل.
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