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مقدمة:

تم تصميم دورة القوائم المالية المتقدمة وتحليل المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية IFRS، لتعميق فهم المشاركين للممارسات المعقدة في إعداد التقارير المالية
والتحليل المالي في بيئات الأعمال العالمية. تركز على تطوير الكفاءات المتقدمة في تفسير، إعداد، وتحليل القوائم المالية المجمعة وفقًا للمعايير الدولية لإعداد التقارير

المالية IFRS. سيتعلم المشاركون كيفية تقييم أداء الشركات، وتحليل المخاطر المالية، وتفسير الإفصاحات المحاسبية بدقة.

من خلال الجمع بين الأطر النظرية والتقنيات التحليلية التطبيقية، تسد هذه الدورة التدريبية في القوائم المالية المتقدمة وتحليل المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية
IFRS، لمعايير بالامتثال والوعي المهني والحكم التحليلي التفكير لتعزيز الدورة هذه تصميم تم .الإستراتيجية المالية القرارات واتخاذ المحاسبية المعايير بين الفجوة

IFRS. الدولية المحاسبية المعايير مع يتماشى بما المالية للقوائم متقدم تحليل لإجراء اللازمة بالمعرفة مجهزين المتدربون سيكون.

الفئات المستهدفة:

تستهدف دورة القوائم المالية المتقدمة وتحليل المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية IFRS، المهنيين الذين يسعون لاكتساب معرفة ومهارات متخصصة:

المحللون الماليون والمحاسبون العاملون في الشركات متعددة الجنسيات.
.IFRS مسؤولو المالية في الشركات الراغبون في تحسين دقة التقارير وفق
.IFRS المراجعون والمختصون في الامتثال الراغبون في إتقان تفسير معايير

المتخصصون في البنوك والاستثمار المشاركون في تحليل الائتمان والأسهم.
المستشارون الماليون وخبراء التقييم المهتمون بالفحص المالي المتقدم.
المديرون الماليون ومديرو التقارير المسؤولون عن إعداد القوائم المجمعة.

أهداف الدورة:

:IFRS سيحقق المشاركون الأهداف التالية عند إتمام برنامج القوائم المالية المتقدمة وتحليل المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية

فهم هيكل وترابط القوائم المالية المتقدمة.
تفسير معايير IFRS وتأثيرها على تحليل الأداء المالي.

تطبيق تقنيات تحليلية لتفسير النسب وتقييم الاتجاهات.
تقييم المخاطر المالية من خلال التحليل الشامل للقوائم المالية.

.IFRS تحديد التعديلات المحاسبية في بيئات التقارير المعقدة وفق
.IFRS إتقان مبادئ الاعتراف والقياس والإفصاح في معايير

تعزيز الحكم المهني في تقييم التقارير المجمعة وتقارير المجموعات.
تقوية مهارات تفسير بيانات التدفقات النقدية وحقوق الملكية والدخل.

تطوير البصيرة التحليلية لاتخاذ القرارات وتقييم الأداء.
تطبيق مبادئ IFRS في سيناريوهات إعداد التقارير المالية الواقعية.

 

 

 

 



 

الكفاءات المستهدفة:

:IFRS سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية خلال هذا البرنامج التدريبي في القوائم المالية المتقدمة وتحليل المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية

.IFRS إتقان تفسير القوائم المالية وإطار إعداد التقارير وفق
كفاءة تحليلية في تقييم النسب المالية وصحة الشركة.

القدرة على تقييم التقديرات والإفصاحات والتعديلات المحاسبية.
فهم أسس التوحيد المحاسبي والمحاسبة الجماعية والحقوق غير المسيطرة.

.IFRS مهارة اكتشاف الأخطاء المالية وضمان الامتثال لمعايير
الكفاءة في دمج البيانات المحاسبية ضمن تقييمات الأداء.

.IFRS تعزيز اتخاذ القرار المهني المبني على التحليل وفق
الاستخدام الفعّال للمعلومات المالية في دعم الإستراتيجيات المؤسسية.

سيناريوهات الدراسة:

في هذه التدريب القوائم المالية المتقدمة وتحليل المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية IFRS، سيطور المشاركون مهاراتهم من خلال تحليل السيناريوهات التالية:

مقارنة التقارير المالية المعدة وفق IFRS والمعايير المحلية للشركات متعددة الجنسيات.
تحليل القوائم المالية المجمعة التي تشمل المعاملات بين الشركات التابعة.

تقييم انخفاض القيمة، وتعديلات القيمة العادلة، وآثار الضرائب المؤجلة.
.15 IFRS دراسة تأثيرات التغير في الاعتراف بالإيرادات وفق المعيار

مراجعة حالات المحاسبة عن عقود الإيجار وفق المعيار IFRS 16 لضمان الامتثال.
التحقيق في إدارة الأرباح من خلال التحليل المتعمق للنسب المالية.

دراسة تقارير الحالات المتعلقة بإعادة تصنيف وتصحيح البيانات المالية.

محتوى الدورة:

الوحدة الأولى: إطار إعداد التقارير المالية المتقدمة:

نظرة عامة على مبادئ IFRS وبيئة المحاسبة العالمية.
التطور والتقارب بين IFRS والأطر المحاسبية الأخرى.
الإطار المفاهيمي لإعداد التقارير المالية والحكم المهني.

هيكل وترابط القوائم المالية الأساسية.
معايير IFRS المتعلقة بالإيرادات والإيجارات والأدوات المالية.

.IFRS دور المراجعين والمنظمين في ضمان الامتثال لمعايير
تحديات التقارير الشائعة وعدم الاتساق في التفسير.

أفضل الممارسات في عرض المعلومات المالية لتحقيق الشفافية.

الوحدة الثانية: التحليل الشامل للقوائم المالية:

تقنيات تحليل الميزانية العمومية وقائمة الدخل والتدفقات النقدية.
فهم نسب السيولة والملاءة والربحية.

تقييم الاتجاهات المالية والأنماط والانحرافات مع مرور الوقت.
تحديد التشوهات في التقديرات والإفصاحات المحاسبية.
استخدام التحليل العمودي والأفقي والنِسبي لتقييم الأداء.

تقييم قيمة الشركة باستخدام بيانات القوائم المالية.
التعرف على مؤشرات المخاطر المالية واستدامة نموذج الأعمال.

دمج المؤشرات غير المالية ضمن التقييمات التحليلية.

 



 

الوحدة الثالثة: التوحيد وإعداد التقارير المالية للمجموعات:

.10 IFRS أساسيات التوحيد ومبادئ التقارير الجماعية وفق المعيار
معالجة الشركات التابعة والمشاريع المشتركة والشركات الزميلة.

الحقوق غير المسيطرة وإلغاء المعاملات داخل المجموعة.
.3 IFRS المحاسبة عن عمليات الدمج والاستحواذ وفق

إعداد وتفسير القوائم المالية المجمعة.
معالجة العمليات الأجنبية وفروق ترجمة العملات.
متطلبات الإفصاح في التقارير المالية للمجموعات.
الأخطاء الشائعة في التوحيد والحلول العملية لها.

:IFRS الوحدة الرابعة: تطبيق وتفسير معايير

تحليل متعمق للمعيار IFRS 9 الأدوات المالية وتأثيره على الاعتراف.
الاعتراف بالإيرادات وفق المعيار IFRS 15 وتحديات تطبيقه.

المعيار IFRS 16: مبادئ محاسبة عقود الإيجار وتأثيرها على الميزانية.
المعيار IFRS 13: قياس القيمة العادلة وتطبيق مستوياتها الهرمية.

المعيار IFRS 2: المدفوعات القائمة على الأسهم ومتطلبات الإفصاح عنها.
.12 IAS المحاسبة عن الضرائب المؤجلة والفروق المؤقتة

.36 IAS اختبار انخفاض القيمة والتقييم وفق المعيار
دراسات حالة عملية حول الامتثال لمعايير IFRS وتصحيح الأخطاء.

الوحدة الخامسة: الرؤى الإستراتيجية واتخاذ القرار من خلال التحليل:

ربط تحليل القوائم المالية بالقرارات الإستراتيجية للأعمال.
استخدام البيانات المالية في التنبؤ والميزانيات والسيطرة على الأداء.

.IFRS تقييم قرارات الدمج والاستحواذ والاستثمار باستخدام بيانات

اكتشاف مؤشرات الاحتيال من خلال التفسير المتقدم للقوائم المالية.
دمج تقارير الاستدامة ومؤشرات ESG في التحليل المالي.

دور التحليل المالي في الحوكمة المؤسسية والتقارير للمساهمين.
.IFRS دراسات حالة عن الأزمات المالية والإصلاحات المبنية على

الأتمتة الحديثة والتحليلات المتقدمة في أقسام المالية.

الاستنتاجات النهائية والنقاط الأساسية:

تزود هذه الدورة المشاركين بالقدرة على تفسير البيانات المالية المعقدة وتطبيق معايير IFRS بدقة تحليلية. فهي تربط بين التقارير المالية التقنية والرؤى
الإستراتيجية للأعمال، مما يعزز القدرة على اتخاذ قرارات مالية مستنيرة.
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