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المقدمة:

تتطلب مهنة المفتش الميداني القدرة على فحص المنشآت والتحقق من تنفيذ الأعمال بجودة عالية وفقًا للمعايير المحددة. ومن أجل تحقيق هذا الهدف، يحتاج
المفتش الميداني إلى تدريب مكثف وتأهيل على أسس علمية وعملية.

تهدف هذه الدورة التدريبية إلى تزويد المشاركين بالمعرفة والمهارات اللازمة لتنفيذ مهام المفتش الميداني بكفاءة وفعالية. ستتضمن الدورة شرحًا للمعايير اللازمة
للتحقق من جودة الأعمال وتطبيقها بشكل صحيح، بالإضافة إلى تحليل النتائج وإعداد التقارير والتوصيات. كما سيتم تطوير مهارات المشاركين في التعامل مع

المخالفات والتنسيق مع الجهات المعنية.
سيتم توفير فرصة للمشاركين للتدرب على استخدام الأدوات والتقنيات الحديثة المستخدمة في مراقبة الأعمال. كما سيتم تقديم النصائح والتوجيهات اللازمة

لتحقيق النجاح في مهنة المفتش الميداني.

الفئات المستهدفة:

الإداريون والموظفون الذين يعملون في المشاريع.
الجهات الحكومية والخاصة المعنية بالمشاريع

المفتشين الميدانيين والمشرفين.
أي شخص يرغب في العمل في مهنة المفتش الميداني وتحقيق النجاح في هذه المهنة المهمة.

الأهداف التدريبية
في نهاية هذا البرنامج، سيكون المشاركين قادرين على:

تطوير مهارات مراقبة وتحكم وتقييم تنفيذ الأعمال بجودة عالية وفقًا للمعايير.
تزويد المشاركين بالمعرفة اللازمة لفهم الأسس الفنية والقانونية لمهنة المفتش الميداني وكيفية تطبيقها في مجال العمل.

تطوير المهارات في الكشف عن الأخطاء والعيوب في تنفيذ الأعمال وتحليل النتائج.
تعزيز القدرات في العمل الجماعي والتواصل الفعال مع الفريق والجهات المعنية.

العمل وزيادة إنتاجية والكفاءة في مجال التفتيش الميداني وتحقيق أهداف المشروع.

الكفاءات المستهدفة:

مقدمة في التفتيش الميداني والمعايير اللازمة لتنفيذ الأعمال بجودة عالية.
تخطيط وتنظيم زيارات المنشآت والعناصر الأساسية التي يتم فحصها.

تطبيق إجراءات السلامة والأمان والمعايير الصحية والبيئية.
استخدام الأدوات والتقنيات الحديثة في مراقبة الأعمال.

التحليل والتقييم وإعداد التقارير والتوصيات.

محتوى الدورة
الوحدة الأولى، مقدمة في التفتيش الميداني والمعايير اللازمة لتنفيذ الأعمال بجودة عالية:

مفهوم المفتش الميداني وأهميته في مراقبة وتنفيذ الأعمال
أنواع المنشآت والأعمال المختلفة التي يتم التفتيش عليها

تحديد المعايير اللازمة لتنفيذ الأعمال بجودة عالية

 



 

الوحدة الثانية، تخطيط وتنظيم زيارات المنشآت والعناصر الأساسية التي يتم فحصها:

كيفية التخطيط لزيارات المنشآت وتحديد الأولويات في التفتيش
التعرف على أهم العناصر التي يتم فحصها أثناء زيارة المنشأة

توثيق نتائج الفحص وتحليل البيانات

الوحدة الثالثة، تطبيق إجراءات السلامة والأمان والمعايير الصحية والبيئية:

تحليل وتقييم المخاطر وتطبيق الإجراءات
التحقق من تطبيق المعايير الصحية والبيئية

تدريب المشرفين على تنفيذ المهام المطلوبة

الوحدة الرابعة، استخدام الأدوات والتقنيات الحديثة في مراقبة الأعمال:

التعرف على الأدوات والتقنيات الحديثة في مراقبة الأعمال
تطبيق المعايير الفنية في التفتيش على الأعمال

تحليل العينات والنتائج

الوحدة الخامسة، التحليل والتقييم وإعداد التقارير والتوصيات:

تحليل البيانات وإعداد التقارير والتوصيات
كيفية التعامل مع المخالفات واتخاذ الإجراءات اللازمة

العمل الجماعي والتنسيق مع الأقسام المختلفة في المؤسسة
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