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المقدمة

تأتي دورة التخطيط الإستراتيجي الحديث لعمليات الصيانة، استجابة للتحولات المتسارعة التي شهدتها إدارة الصيانة الحديثة في البيئات الصناعية والخدمية. كما
تركز على الانتقال المنهجي من مفهوم الصيانة التفاعلية إلى الصيانة وفق التخطيط الإستراتيجي طويل الأجل. وتعالج المحتوى أسس التخطيط الإستراتيجي الحديث
لعمليات الصيانة وربطه بالأهداف المؤسسية والاستدامة التشغيلية. وتوضح كيف تسهم إدارة الصيانة الإستراتيجية في رفع جاهزية الأصول وتقليل التوقفات

غير المخططة.

تسلط هذه الدورة التدريبية في التخطيط الإستراتيجي الحديث لعمليات الصيانة، الضوء على أهمية التكامل بين التشغيل والصيانة لتحقيق كفاءة تشغيلية عالية.
كما تهدف إلى بناء فهم عميق لاستراتيجيات الصيانة الحديثة المبنية على التحليل والتنبؤ. ويركز المحتوى التدريبي على تطوير خطط الصيانة الإستراتيجية القابلة

للتنفيذ والمتابعة. وتعزز التفكير القيادي في التخطيط المتكامل للصيانة وتحسين الأداء المؤسسي.

الفئات المستهدفة

تستهدف دورة التخطيط الإستراتيجي الحديث لعمليات الصيانة، الفئات والمحترفين لاكتساب المعرفة والمهارات:

مهندسو الصيانة في القطاعات الصناعية.
مشرفو إدارة الصيانة الحديثة.

مهندسو التشغيل في المنشآت الإنتاجية.
الفنيون المختصون بالصيانة الميكانيكية.
العاملون في أقسام التخطيط والصيانة.

مسؤولو إدارة أصول الصيانة إستراتيجياً.
المختصون في الصيانة المبنية على الإستراتيجية.

القائمون بتحليل أعطال المعدات.
مشرفو العمليات اليومية.
مساعدو مديري الصيانة.

العاملون في تطوير سياسات الصيانة.
المهتمون بتطوير مهارات التخطيط الإستراتيجي للصيانة.

أهداف الدورة التدريبية

في نهاية هذا البرنامج التدريبي في التخطيط الإستراتيجي الحديث لعمليات الصيانة، سيكون المشاركون قادرين على:

توضيح مفهوم التخطيط الإستراتيجي الحديث لعمليات الصيانة.
تعزيز فهم إدارة الصيانة الإستراتيجية ودورها المؤسسي.

تمكين المشاركين من تحليل واقع الصيانة الحالي.
توضيح العلاقة بين الصيانة والتخطيط طويل الأجل للصيانة.

تنمية القدرة على تطوير خطط الصيانة الإستراتيجية.
شرح أسس التخطيط المتكامل للصيانة.
تعزيز فهم استراتيجيات الصيانة الحديثة.

توضيح دور القيادة الإستراتيجية في الصيانة.
تمكين المشاركين من ربط الصيانة بالأهداف التشغيلية.

تنمية مهارات تحسين أداء الصيانة الإستراتيجية.
توضيح أسس الصيانة وفق التخطيط الإستراتيجي.

دعم القدرة على اختيار الصيانة المبنية على الإستراتيجية.
تعزيز الوعي بأهمية حوكمة الصيانة الإستراتيجية.
توضيح آليات تحليل مخاطر الصيانة إستراتيجياً.



تمكين المشاركين من تصميم برامج صيانة طويلة الأجل.
دعم اتخاذ القرار في إدارة الصيانة الحديثة.

الكفاءات المستهدفة

سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية من خلال برنامج التخطيط الإستراتيجي الحديث لعمليات الصيانة:

تطبيق مفاهيم إدارة الصيانة الإستراتيجية.
استخدام استراتيجيات الصيانة الحديثة بفعالية.

إعداد خطط صيانة مبنية على التحليل الإستراتيجي.
تحليل مخاطر الصيانة إستراتيجياً.

ربط الصيانة بالأداء المؤسسي.
تطوير سياسات الصيانة المؤسسية.

إدارة أصول الصيانة إستراتيجياً.
تحسين كفاءة التخطيط طويل الأجل للصيانة.

متابعة تنفيذ خطط الصيانة الإستراتيجية.
تقييم فعالية الصيانة المبنية على الإستراتيجية.

استخدام أدوات التخطيط المتكامل للصيانة.
تعزيز القيادة الإستراتيجية في الصيانة.

دراسة سيناريوهات

في تدريب التخطيط الإستراتيجي الحديث لعمليات الصيانة، سيطوّر المشاركون قدراتهم عبر دراسة السيناريوهات:

تحليل توقف مفاجئ في خط إنتاج رئيسي.

دراسة فشل نظام صيانة وقائي تقليدي.
تقييم أثر غياب التخطيط الإستراتيجي للصيانة.
مقارنة بين صيانة تفاعلية وصيانة إستراتيجية.

دراسة قرارات استبدال أو تطوير الأصول.
تحليل مخاطر أعطال المعدات الحرجة.

تقييم كفاءة خطط الصيانة طويلة الأجل.
دراسة أثر الصيانة الإستراتيجية على التكاليف.
تحليل ضعف التنسيق بين التشغيل والصيانة.

محتوى الدورة التدريبية

الوحدة الأولى: إدارة الصيانة الحديثة كمدخل إستراتيجي

مفهوم إدارة الصيانة الحديثة.
تطور الصيانة من رد الفعل إلى التخطيط الإستراتيجي.

دور الصيانة في تحقيق الأهداف المؤسسية.
العلاقة بين الصيانة والأداء التشغيلي.

مفهوم الصيانة المبنية على الإستراتيجية.
إدارة أصول الصيانة إستراتيجياً.

مؤشرات قياس الأداء في الصيانة.
تكامل الصيانة مع العمليات التشغيلية.

الوحدة الثانية: مفاهيم التخطيط الإستراتيجي للصيانة

مفهوم التخطيط الإستراتيجي للصيانة.
مراحل التخطيط الإستراتيجي الحديث لعمليات الصيانة.
الفرق بين التخطيط التشغيلي والتخطيط الإستراتيجي.



استراتيجيات الصيانة الحديثة ودوافع تطبيقها.
التخطيط طويل الأجل للصيانة.

مواءمة الصيانة مع الرؤية المؤسسية.
التخطيط المتكامل للصيانة.

دور البيانات في التخطيط الإستراتيجي.

الوحدة الثالثة: تطوير خطط الصيانة الإستراتيجية

تحليل الوضع الحالي للصيانة.
تحديد الفجوات في الأداء.

صياغة أهداف الصيانة الإستراتيجية.
تصميم برامج الصيانة وفق التخطيط الإستراتيجي.

تحديد الموارد البشرية والفنية.
جدولة الصيانة طويلة الأجل.
ربط الخطط بمؤشرات الأداء.

تحسين أداء الصيانة الإستراتيجية.

الوحدة الرابعة: تحليل المخاطر والأعطال إستراتيجياً

مفهوم المخاطر في الصيانة الإستراتيجية.
تحليل مخاطر الصيانة إستراتيجياً.

تصنيف الأعطال الحرجة.
أدوات التحليل الإستراتيجي للأعطال.
الاكتشاف المبكر للمخاطر التشغيلية.

تقليل الأعطال غير المخططة.
ربط تحليل الأعطال بالتخطيط الإستراتيجي.

دعم استمرارية التشغيل.

الوحدة الخامسة: حوكمة وقيادة الصيانة الإستراتيجية

مفهوم حوكمة الصيانة الإستراتيجية.

تطوير سياسات الصيانة المؤسسية.
القيادة الإستراتيجية في الصيانة.

اتخاذ القرار في بيئة الصيانة الحديثة.
متابعة تنفيذ الخطط الإستراتيجية.

مراجعة وتقييم خطط الصيانة.
التحسين المستمر في الصيانة الإستراتيجية.

ضمان الاستدامة التشغيلية للأصول.

خلاصة وتوصيات الدورة التدريبية

يقدم البرنامج إطاراً متكاملاً لفهم وتطبيق التخطيط الإستراتيجي الحديث لعمليات الصيانة. يعزز المحتوى قدرة المشاركين على الانتقال من الممارسات التقليدية إلى
الصيانة الإستراتيجية المتقدمة. يسهم البرنامج في تحسين كفاءة الأصول وتقليل المخاطر التشغيلية. ويعد مرجعاً عملياً لتطوير إدارة الصيانة الحديثة على أسس

إستراتيجية مستدامة.
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