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المقدمة:

تقوم هيئات الطرق والمواصلات حول العالم بتسليم وادارة البنية التحتية للمجمعات السكنية، فمن المهم إدارة هذه الأصول على نحو مستدام وبكفاءة، لضمان
استمراريتها في تلبية توقعات جميع أصحاب المصلحة.

فالتغييرات السريعة في التكنولوجيا الحديثة حول العالم تدفع مدراء البنية التحتية لوسائل النقل الى وضع أنظمة نقل تحقق متطلبات البنية التحتية الحالية
والمستقبلية ان هذه الدورة هي دورة تدريبية مكثفة، ومصممة خصيصا ً لمساعدة مدراء الصيانة على فهم الأنظمة المطبقة عالميا ً وتهدف بشكل رئيسي الى

توسيع رؤيتهم والفهم المهني لمختلف التحديات والمفاهيم وأفضل الممارسات.
تقدم هذه الدورة باستخدام نماذج تسليم مشاريع عالمية، كما تساعد تطبيق تجارب المشاريع والتمارين

والهدف الأساسي من هذه الدورة هو توسيع منظور المشاركين والاشارة الى الأدوات الهامة لنجاح ادارة مشاريع البنية التحتية لوسائل النقل. 

أهداف الدورة
سيتمكن المشاركون في نهاية الدورة من:

تعزيز الفهم المهني لإدارة الأداء الرئيسية وأنظمة الابلاغ وإدارة الصيانة
شرح رؤیة تخطيط الشبكة والدور الاساسي لتقارير الصيانة والأداء وفقا للتمويل المؤسسي واستراتيجيات التسليم

اكتساب المعرفة في جميع المجالات الرئيسية لأنظمة ادارة وصيانة البنية التحتية للمواصلات
إدراج مختلف خيارات تمويل البنية التحتية لتحقيق أهداف إدارة الأداء والصيانة بنجاح

وصف وإظهار أهمية عمليات الصيانة والحوكمة والضمانات
بناء استجابة وفهم ممارسات إدارة الأداء والصيانة

اثبات أهمية فعالية أداء البنية التحتية للنقل.

الفئات المستهدفة:

ان هذه الدورة دورة تدريبية مكثفة مصممة خصيصا لكبار التنفيذيين ومدراء الصيانة والمخططين والمهندسين والموظفين المسؤولين عن اتخاذ القرارات لتسليم
وادارة أداء.

الكفاءات المستهدفة:

تقارير الأداء
ممارسات إدارة الصيانة

تمويل مشاريع البنية التحتية
ادارة أصحاب المصلحة

التخطيط المستقبلي للشبكات والاستراتيجيات
حوكمة الصيانة

محتوى البرنامج
أداء البنية التحتية لوسائل النقل وصيانتها:

أهمية تقييم الأداء ورفع التقارير
الأهداف والتحديات والنتائج والخيارات

التخطيط والتطوير الاستراتيجي للمواصلات
نظام إدارة البنية التحتية للمواصلات

الرصد والإبلاغ
مؤشرات وأھداف الأداء الرئیسیة



خيارات واستراتيجيات تمويل البنية التحتية لوسائل النقل:

رؤية شبكة نظام وسائل النقل
إطار إدارة نظام وسائل النقل

استراتيجيات تخطيط وسائل النقل وتحديد أولويات الاستثمار
خيارات وبرامج تمويل رأس المال والصيانة

مبادئ نظام المواصلات وأدائه
صيانة البرامج أو تحليل خيارات إعادة التصميم

ممارسات صيانة البنية التحتية لوسائل النقل:

حوكمة نظام إدارة الأصول
دورة حياة الصيانة والمعيار الدولي لإدارة الأصول

استراتيجيات التدخل
الاستثمارات المتوازنة ذات التكلفة الفعالة في البنية التحتية لوسائل النقل

حوكمة نظام وسائل النقل الموّحد
مؤشرات الأداء الرئيسية

تحقيق الفوائد

صيانة البنية التحتية وإدارة العقود:

أنظمة إدارة الصيانة
نماذج الصيانة الوقائية والاستباقية

جدولة الصيانة
عقود صيانة البنية التحتية

تحقيق القيمة مقابل المال في بيئة اقتصادية مقيدة
أنظمة أمن وسائل النقل والقيمة مقابل المال

ادارة انهاء المشروع والمزايا:

أهمية انهاء المشروع
التصاميم المشيّدة وتأثيرها على الصيانة المستقبلية

إغلاق المشروع وتحديثات الأنظمة
إدارة مزايا المشروع

التعلم والمفاهيم الأساسية
تقدم المشروع
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