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مقدمة:

في عالم تتزايد فيه أهمية إدارة المشتريات والمخازن بشكل استراتيجي، تبرز الحاجة إلى فهم عميق للمحاسبة المالية المرتبطة بهذين المجالين. تهدف دورة المحاسبة
المالية للمشتريات و المخازن و المعالجة المحاسبية للمخزون إلى تمكين المشاركين من تطبيق المفاهيم المحاسبية الحديثة في عمليات المشتريات والمخزون. سيتم

التعرف على الفروق الجوهرية بين المخازن والمخزون من منظور مالي وتشغيلي.

تركز الدورة التدريبية قي المحاسبة المالية للمشتريات و المخازن و المعالجة المحاسبية للمخزون على المعالجة المحاسبية وفقًا لمعيار المحاسبة الدولي رقم 2 الخاص
بالمخزون. كما تتناول أحدث أساليب الجرد، سواء الدوري أو المستمر، وكيفية إعداد القيود المحاسبية الخاصة بكل نوع. تقدم حلوًلا عملية للتحديات المرتبطة بفروقات

الجرد والتسعير، بالإضافة إلى إعداد القوائم المالية والتقارير الدورية.

تهدف الدورة التدريبية في المحاسبة المالية للمشتريات و المخازن و المعالجة المحاسبية للمخزون أيضًا إلى تحقيق تكامل بين مراحل المشتريات والمخازن والمحاسبة.
كما تتضمن وحدات تحليل الموازنات التقديرية والتقارير الرقابية. الدورة مثالية لكل من يسعى إلى تطوير مهاراته في المحاسبة المخزنية ورفع كفاءة الأداء المالي

والرقابي.

الفئات المستهدفة:

تستهدف دورة المحاسبة المالية للمشتريات و المخازن و المعالجة المحاسبية للمخزون، الفئات والمحترفين الذين يسعون لاكتساب المعرفة والمهارات:

موظفو المحاسبة المالية والمحاسبة العامة.
العاملون في أقسام المشتريات والمخازن.

المحللون الماليون في المؤسسات العامة والخاصة.
مسؤولو الرقابة الداخلية والمالية.
مدراء إدارة المخازن واللوجستيات.
موظفو التدقيق الداخلي والخارجي.

المهتمون بتقييم المخزون وتحليل تكاليفه.
المختصون في إعداد الموازنات التقديرية.

المراقبون الماليون ومسؤولو الإشراف المالي.
مسؤولو إعداد القوائم المالية وقوائم التكاليف.

مدراء الحسابات والمحاسبون القانونيون.
المتخصصون في المحاسبة المالية للمشتريات والمخازن تدريب.

الكفاءات المستهدفة:

سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية من خلال برنامج المحاسبة المالية للمشتريات و المخازن و المعالجة المحاسبية للمخزون:

القدرة على التمييز بين نظامي الجرد الدوري والمستمر.
مهارة إعداد قيود المحاسبة للمشتريات.

تحليل وفهم المعالجة المحاسبية لفروقات المخزون.
تطوير قدرات إعداد الموازنات التقديرية.

التحكم في الدورة المستندية للمخازن.
مهارة إعداد تقارير الرقابة المالية.
كفاءة تحليل الانحرافات المالية.

فهم العلاقة بين المخزون والتقارير الختامية.
تطبيق أدوات تقييم المخزون المالي.

التمكن من خطوات الجرد الدوري والمستمر بدقة.



 

أهداف الدورة التدريبية:

في نهاية هذا البرنامج التدريبي في المحاسبة المالية للمشتريات و المخازن و المعالجة المحاسبية للمخزون، سيكون المشاركون قادرين على:

التعرف على مبادئ وأساسيات محاسبة المخزون.
تطبيق إجراءات المعالجة المحاسبية للمشتريات والمخزون.

تحليل القيود المحاسبية المرتبطة بعمليات الجرد المستمر والدوري.
تقييم المخزون بطرق مالية متنوعة تشمل FIFO وLIFO والتكلفة المتوسطة.

إعداد قيود المحاسبة المرتبطة بردود الشراء والعجز والزيادة في الجرد.
الربط بين موازنات المخزون والموازنات التشغيلية الأخرى.
تصميم الدورة المستندية الفعالة للمشتريات والمخازن.

استخدام أدوات التحليل المالي لاكتشاف الانحرافات في موازنات المخزون.
إعداد تقارير رقابية فعالة على عناصر المخزون.

تعزيز مهارات التنبؤ والتخطيط في تحديد الكميات الاقتصادية للمخزون.
تحديد أفضل طرق تسعير المنصرفات المخزنية.

تطوير القدرة على معالجة حالات التصنيع الداخلي.
بناء فهم دقيق لآلية المعالجة المالية لمشتريات المخزون.

اكتساب مهارة إعداد قيود الجرد المحاسبية للمخزون.
تطبيق منهجية فعالة في إعداد وتدقيق القوائم المالية الخاصة بالمخزون.

محتوى الدورة التدريبية:

الوحدة الأولى: المحاسبة عن الأنشطة التشغيلية في المشتريات:

أنواع المشتريات وفقًا لأحدث الممارسات الدولية.
إجراءات المعالجة المحاسبية للمشتريات من الأصول الثابتة.

محاسبة مشتريات المواد الأولية والمستلزمات.
إعداد قيود مشتريات المخازن بطرق احترافية.

آليات المحاسبة على المشتريات المحلية والمستوردة.
التحديات المحاسبية المتعلقة بالمشتريات تحت الطلب.

كيفية معالجة محاسبيا مخزون المشتريات.
مشكلات تطبيقية تواجه محاسبي المشتريات.

إدارة العلاقة بين المشتريات والميزانية التقديرية.
تحديد أثر المشتريات على التدفق النقدي.

الوحدة الثانية: الرقابة على الأنشطة التشغيلية في المشتريات والمخازن:

ضوابط محاسبية على المشتريات لضمان الشفافية.
معايير الرقابة الداخلية على المخازن.

الرقابة على أنشطة الشراء في بيئة إلكترونية.
إعداد تقارير دورية للرقابة المالية على المشتريات.
أنظمة رقابية على المخزون عند الاستلام والصرف.

دور نظم ERP في الرقابة على المشتريات والمخازن.
الرقابة الوقائية على دورة التوريد.

تصميم خرائط التدفق للمشتريات والمخازن.
كيفية التعامل مع الثغرات الرقابية في الجرد.

 

 



 

الوحدة الثالثة: المحاسبة عن الأنشطة التشغيلية في المخازن:

تعريف الفرق بين المخازن والمخزون في السياق المحاسبي.
استخدام معيار المحاسبة الدولي رقم 2.

تطبيق نظام الجرد الدوري ونظام الجرد المستمر.
خطوات إعداد قيود الجرد المحاسبية للمخزون.

المعالجة المحاسبية لفروقات الجرد.
محاسبة المنتجات المصنّعة داخل المؤسسة.

تسعير المخزون باستخدام أكثر من طريقة.
إعداد تقارير عن كفاءة دورة المخزون.

تحليل تأثير تسعير المخزون على الربح والخسارة.

تقييم أثر المعالجة المحاسبية لفروقات المخزون.
أهمية دور الدورة المستندية في تخفيض التكاليف.

الوحدة الرابعة: إعداد الموازنات للأنشطة التشغيلية في المشتريات والمخازن:

خطوات إعداد موازنة تقديرية للمخازن.
العلاقة بين موازنة المخازن وموازنات الإنتاج.

استخدام النسب التحليلية في الموازنة.
تحديد الكمية الاقتصادية للشراء.

تحديد الحد الأدنى والحد الأقصى للمخزون.
إدارة مستويات التخزين بناءً على التنبؤ.

استخدام تحليل الانحرافات في مراقبة الأداء.
إعداد تقارير مقارنة بين الفعلي والمقدر.
الربط بين الموازنات وتكاليف المخزون.

الوحدة الخامسة: معالجة المشكلات العملية للمحاسبة عن المخزون:

حالات عملية حول المعالجة المحاسبية في حالات الرد.
تسجيل العجز عند الجرد والمعالجة النظامية له.

خطوات معالجة الزيادة في الجرد.
طرق اكتشاف الفروقات المخزنية وأسبابها.

ربط نتائج الجرد مع القوائم المالية.
كيفية التعامل مع عمليات التحويل الداخلي بين المخازن.

معالجة الفاقد الطبيعي والفاقد غير الطبيعي.
أمثلة عملية على إعداد قيود الجرد المحاسبية للمخزون.

تأثير التسعير على نتائج الأعمال النهائية.
تطوير تقارير دورية تعكس الحالة المالية للمخزون.

خلاصة وتوصيات الدورة التدريبية:

تشكل المحاسبة المالية للمشتريات والمخازن ركيزة أساسية في نجاح الأداء المالي للمؤسسة. من خلال دورة المحاسبة المالية للمشتريات و المخازن و المعالجة
المحاسبية للمخزون، تم تزويد المشاركين بالمعرفة المهنية الدقيقة في معالجة المخزون ماليًا ومحاسبيًا. تساعد المنهجيات المطروحة على تعزيز الكفاءة وتحسين اتخاذ

القرار المالي. يُنصح بتطبيق أدوات الرقابة الحديثة وتحديث النماذج المستخدمة دوريًا. وأخيرًا، فإن التكامل بين المشتريات والمخازن والمحاسبة هو مفتاح الحوكمة
المالية الفعالة.
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