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الإدارة الحديثة للسلامة والصحة المهنية الشاملة

  اليورو 4200  التكلفة:  اسطنبول (تركيا)  دولة الإنعقاد:  09 - 13 يونيو 2024  تاريخ الإنعقاد:  105586_120198 رمز الدورة: 

المقدمة:

تعرض مجال الصحة والسلامة المهنية الى تغيرات كبيرة خلال العقود الماضية، أبرزها ما يلي: التغيرات التكنولوجية التي أدخلت مخاطر جديدة الى مكان العمل،
تشريعات الصحة والسلامة الجديدة، علاقة السلامة والصحة بالإنتاجية، والتكاليف والضغوط البيئية، عندما أُخذت كل هذه العوامل بعين الاعتبار، جعلت مهمة

مهنيّي الصحة والسلامة أكثر تحديا وأكثر أهمية مما كانت عليه في أي وقت مضى، يهدف هذا البرنامج التدريبي الى تزويد المتدرب بالمهارات المهنية وافضل
الممارسات العالمية والمهارات اللازمة لتطبيق وادارة السلامة المهنية في المنشآت العامة والخاصة.

الفئات المستهدفة:

العاملين في السلامة والصحة المهنية بمختلف الاختصاصات.
العاملين في مختلف القطاعات الادارية والفنية من استشاريين، خبراء، مديرين، رؤساء أقسام، مهندسين، مراقبين، مشرفين في المؤسسات الخدمية

والإنتاجية وطلبة الدراسات العليا في الهندسة الصناعية.
كل من يجد في نفسه الحاجة لهذه الدورة ويرغب بتطوير مهاراته وخبراته.   

الأهداف التدريبية
في نهاية هذا البرنامج، سيكون المشاركين قادرين على:

  فهم اقتصاديات السلامة ومنع الخسائر
تحديد تكاليف الحوادث المباشرة والغير مباشرة على المنشأة والعاملين.

تحديد المخاطر في بيئة العمل وأسبابها ونتائجها وآثارها واحتوائها.
تحديد أسباب الحوادث واستنباط طرق الوقاية وخطط السلامة.

جمع البيانات والمعلومات عن إصابات العمل وحوادثه ووضعها في أشكال بيانية لاستخلاص النتائج ووضع الخطط المستقبلية للحماية.
توظيف العلاقات الإنسانية للتنمية الإنتاجية في العمل

حل مشاكل العمل والتطبيق ورفع الروح المعنوية للعاملين والإبقاء عليها في مستوى عال.
تطوير وتنمية المهارات لدى العاملين.

التوصيف الصحيح للأفراد وكذلك العمليات الصناعية لوضع العامل المناسب في المكان المناسب.
تحديد مستويات ومعايير السلامة في الآلات ومعدات التشغيل والمواد الخام والمصنعة.

التحقيق والتحليل لحوادث وإصابات العمل واستنباط خطط الوقاية.
تحديد برامج التدريب والتوعية المناسبة.

تنظيم وتنفيذ برامج قياسات وتقييم مخاطر العمل.
تطبيق أساليب الإدارة الحديثة في إدارات السلامة.

وضع خطط السلامة بالأساليب الفنيـة الصحيحـة.   

الكفاءات المستهدفة:

 أسس ومبادئ نظم إدارة الصحة الوظيفية والسلامة.
بيئة خالية من الحوادث والاخطار.

الحوادث المهنية، اسبابها واستراتيجيات الحد من مخاطرها.
المبادئ الاساسية للحوادث.

المعايير والمواصفات الدولية لأنظمة الصحة والسلامة.
.18001 OHSAS المواصفة الدولية لنظام إدارة السلامة والصحة المهنية

خطط وسياسات واجراءات السلامة والصحة المهنية في المنشآة.
.Environment and Safety ,Health إعداد خطة للسلامة والصحة المهنية والبيئة

سياسات واجراءات الصحة المهنية.
تعزيز الصحة المهنية.   



محتوى الدورة
الوحدة الأولى، أسس ومبادئ نظم إدارة الصحة الوظيفية والسلامة:

 الأمن والسلامة المهنية
المدخل الى الامن والسلامة

بيئة خالية من الحوادث والاخطار
غايات واهداف قوانين السلامة العامة
الامن والسلامة المهنية وعناصر الانتاج

اهداف الامن والسلامة المهنية
مصطلحات الامن والسلامة المهنية   

الوحدة الثانية، الحوادث المهنية اسبابها واستراتيجيات الحد من مخاطرها:

المبادئ الاساسية للحوادث
اسباب الحوادث والاصابات
الاسباب المتعلقة بالعاملين

الحوادث الناتجة عن بيئة العمل
الحوادث الناتجة عن سوء الادارة

استراتيجيات الوقاية من الحوادث   

الوحدة الثالثة، المعايير والمواصفات الدولية لأنظمة الصحة والسلامة:

18001 OHSAS المواصفة الدولية لنظام إدارة السلامة والصحة المهنية
            OSHA معايير الأوشا الامريكية

ISO 31000 ادارة المخاطر
NASP ناسب -الولايات المتحدة الأمريكية

NEBOSH منهج النيبوش الأوروبي
معيار السلامة الحديث 45001

MISتكامل معايير الجودة
KAIZEN التميز والتطوير المستمر

 NFBA  ciation Asso   n Protectio   Fire    National      كود الحريق الأمريكي

الوحدة الرابعة، خطط وسياسات واجراءات السلامة والصحة المهنية في المنشآت:

Environment and Safety ,Health إعداد خطة للسلامة والصحة المهنية والبيئة
حماية العنصر البشري من الحوادث والإصابات حسب كل نشاط
حماية المنشآت والممتلكات أثناء التنفيذ ضد الحرائق والانفجارات

تدريب العاملين بالمشروع على نظم العمل الآمنة واستخدامات وسائل الوقاية الشخصية
التعامل مع الأحداث والمواقف عند الطوارئ حوادث -حرائق -انفجارات -فيضانات

إدارة السلامة والبيئة
معلومات أساسية عن المشروع الموقع الجغرافي -المساحة الكلية -الجيران -المعدات المستخدمة -حجم الأعمال وتكلفتها -أسم المالك -الاستشاري

-المقاول الرئيسي -مقاولي الباطن -…الخ
التشريعات المحلية والقوانين المتعلقة بالسلامة والصحة والبيئة

تحديد مسؤوليات السلامة والصحة والبيئة تجاه مختلف المستويات في المنشأة
الإجراءات الإدارية للسلامة والبيئة التي سيتم اتخاذها أثناء العمل فريق السلامة والبيئة -تشكيل لجنة السلامة والبيئة -تقارير الحوادث والإصابات

-إحصائيات الحوادث والإصابات -سجلات التدريب.

 

 



الوحدة الخامسة، سياسات واجراءات الصحة المهنية:

سياسات الصحة المهنية في المنشآت
التعامل مع الملوثات البيئية

الأمراض المهنية وإصابات العمل
تعزيز الصحة المهنية

الفحص الطبي الابتدائي
الفحص الطبي الدوري

الحالات الطارئة والاسعافات الاولية
22001HACCP اسس ومعايير سلامة الغذاء ايزو

التثقيف والوعي الصحي
الوقاية الصحية من الامراض المهنية

فريق الصحة المهنية

 



نمجوذج تسجيل :
الإدارة الحديثة للسلامة والصحة المهنية الشاملة

  اليورو 4200  التكلفة:  اسطنبول (تركيا)  دولة الإنعقاد:  09 - 13 يونيو 2024  تاريخ الإنعقاد:  120198  رمز الدورة: 

معلومات المشارك

الأسم الكامل (السيد / السيدة ):
........................................................................................................................................................
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البريد الإلكتروني الشخصي: ........................................................................................................................................................
البريد الإلكتروني الرسمي: ........................................................................................................................................................

معلومات جهة العمل

اسم الشركة: ........................................................................................................................................................
العنوان: ........................................................................................................................................................

المدينة / الدولة: ........................................................................................................................................................

معلومات الشخص المسؤول عن ترشيح الموظفين

الأسم الكامل (السيد / السيدة ):
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المسمى الوظيفي: ........................................................................................................................................................
الهاتف / الجوال: ........................................................................................................................................................

البريد الإلكتروني الشخصي: ........................................................................................................................................................
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